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Economia a Padova 

Le sedi 

Dipartimento di Scienze Economiche e 
Aziendali “Marco Fanno” (DSEA) 

Via del Santo, 33 
www.economia.unipd.it 

•  Aule didattiche – via U. Bassi, 1-2 
•  Aule didattiche – via del Santo, 22 
•  Aule didattiche – viale G. Colombo, 3  

Open Day Magistrale – 9 Maggio 2016 3 



Fare clic per modificare lo 
stile del titolo Perché a Padova? 

•  Valutazione della Qualità della Ricerca a cura 
dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del sistema 
Universitario e della Ricerca (ANVUR) anno 2014 

•  Il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
“Marco Fanno” (DSEA) si è classificato al 4° posto 
su 94 dipartimenti di Scienze economiche e 
statistiche italiani 
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Servizio Relazioni Internazionali 
international.economia@unipd.it 

Servizio Stage & Placement 
stage.economia@unipd.it 
Servizio Tutorato 
tutor.economia@unipd.it 

Servizio Bilancio di Competenze 
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§  83 Accordi Erasmus per un 
totale di 241 borse  (152 
triennali e 89 magistrali) 
ü 170 studenti outgoing 
ü 120 studenti incoming 

§  2 Summer School: Michigan e 
China 
ü   quest’anno 45 studenti seguiranno un corso 

direttamente presso la sede del partner in una 
classe internazionale con docenza al 50% 
internazionale e al 50% docenza UNIPD o 
docenza italiana 

Servizio Relazioni Internazionali 
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-  Assistenza 
costante pre, 
durante e post 
partenza 
 
-  Assistenza nella 
scelta del piano di 
studi e del suo 
riconoscimento 
 
-  Promozione e 
informazione su 
opportunità per 
intraprendere 
un’esperienza 
internazionale 
 
-  Supporto agli 
studenti incoming 
ed eventi per 
l’integrazione 
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§  Accordi Bilaterali di Ateneo:  
ü Boston University (Usa) 
ü Guangzhou University (Cina) 
ü Università statale di Mosca (Russia) 
ü New South Wales University Sidney (Australia) 
ü Atenei Brasiliani 

§  Progetti di Dipartimento: 
ü University of Michigan's Ross School of Business (Usa) 
ü Rajagiri Centre for Business Studies (India) 
ü Concordia University (Canada) 
ü National Tsing Hua University (Taiwan) 
ü Universidad del Rosario (Colombia) 

Servizio Relazioni Internazionali 
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- Ricezione richieste 
di stage 
 
- Pubblicazione e 
gestione online 
offerte 
 
- Supporto 
amministrativo  
 
- Formazione ed 
accompagnamento 
degli studenti allo 
stage 
 
- Consulenze 
personalizzate per la 
redazione del CV

   

Servizio Stage & Placement 
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•  4771 Stage attivati in 16 anni 
(dall’a.a. 1997/98 al 2014/15)  
•  541 Stage attivati nell’a.a. 

2014/15 
•  230 Stage all'estero negli ultimi 

9 anni 
•  1800 Aziende che hanno ospitato 

studenti della Facoltà in stage 
negli ultimi 9 anni 
•  20 Paesi stranieri in cui gli 

studenti della Facoltà hanno 
svolto stage negli ultimi 9 anni 
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§  Banque San Paolo-Strasburgo 
§  Diesel, New York 
§  GWF-München 
§  L'atelier de l'innovation-Parigi 
§  NCM Group-Amsterdam 
§  Savino & Partners S.r.o.-Praga 

Servizio Stage & Placement 
Alcuni partner all’estero… 
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§  Studio Penso & Associates-Londra 
§  Cam. Com. Bruxelles 
§  Carraro - Cina 
§  Ambasciata d’Italia nella Repubblica 

Dominicana 
§  IBM Espana – Madrid  
§  Washington International Business 

Ventures-Washington 
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Kering Group 
Autogrill 
Benetton Group 
De' Longhi 
Electrolux 
Geox 
GlaxoSmithKline 
Gruppo Coin 
Bauli 
Bulgari 
Ducati 
Standard & Poor’s 
Banca Popolare Etica 
Azienda Ospedaliera Padova 
Gucci 

Luxottica 
Gruppo Rinascente 

Morellato-Sector 
PWC 

Procter&Gamble 
Safilo 

Stonefly 
Vodafone Omnitel 

ABN Bank 
Assicurazioni Generali 

Intesa Sampaolo 
Banca Mediolanum 

Accenture 
Deloitte 
KPMG 
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…e in Italia 
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§  Servizio Tutorato 
ü Fornire gli strumenti per predisporre un piano di lavoro 

che migliori la capacità degli studenti di gestire il fattore 
tempo, individuando metodi efficaci ed efficienti per 
affrontare lo studio e gli esami. 

ü Creare negli studenti la capacità individuale di 
elaborazione di un percorso di studio. 

§  Servizio Bilancio di Competenze 
ü Permettere l'acquisizione di modelli di auto valutazione 

individuale. 
ü Riconoscimento di competenze e potenzialità dello 

studente. 
ü Costruzione di un progetto professionale. 

Servizi allo studio 
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1.  Possesso della laurea o del diploma 
universitario di durata triennale 
§  Entro il 14 ottobre 2016 (o, al più tardi, entro il 16 

dicembre 2016 “laureati in corso d’anno”) 
2.  Aver sostenuto, superato e registrato alla data 

di presentazione della domanda di 
preimmatricolazione e dell’autocertificazione gli 
esami relativi ai Settori scientifico-disciplinari 
(SSD) indicati nelle schede dei singoli corsi  

3.  Superamento prova di ammissione 

Ammissione ai Corsi 

Come si accede 
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§  Domanda di pre-immatricolazione online (dal 
16 maggio al 13 luglio 2016) 
§  Avviso di Ammissione 
§  Le procedure e tempistiche sono definite 

nell’Avviso di Ammissione 
§  Pagamento del MAV per ogni Corso di Laurea 

Magistrale 

Ammissione ai Corsi 

Come si accede #1 
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§  Obbligo della domanda preventiva di 
valutazione dei requisiti minimi curriculari 
§  Attenzione alla correttezza dell’inserimento dati: 

Codice Fiscale, SSD, CFU e Voti. 
§  La domanda preventiva è OBBLIGATORIA per 

tutti e per ciascun Corso di laurea 
§  La prima domanda è gratuita, per ogni successiva 

è previsto un contributo 

Ammissione ai Corsi 

Come si accede #1 
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50 CFU PER OGNI 
CORSO DI LAUREA 

Area disciplinare 
economica 

Area disciplinare 
statistico-

matematica 

Area disciplinare 
aziendale 

Area disciplinare 
giuridica 

BUSINESS 
ADIMINISTRATION 

8 SECS-P/01; SECS-
P/02; SECS-P/03 

8 SECS-S/01; SECS-
S/03; SECS-S/06; 
MAT/05; MAT/06; 
MAT/08; MAT/09 

26 SECS-P/07; SECS-
P/08; SECS-P/09; 
SECS-P/10; SECS-
P/11; ING-IND/35 

8 IUS/01; IUS/04 

ECONOMIA E 
DIRITTO  
 

8 SECS-P/01; SECS-
P/02; SECS-P/03 

8 SECS-S/01; SECS-
S/03; SECS-S/06 

10 
10 

SECS-P/07 
SECS-P/08; SECS-
P/09; SECS-P/10; 
SECS-P/11 

14 IUS/01; IUS/04 

ECONOMIA 
INTERNAZIONALE 
 

 20 SECS-P/01; SECS-
P/02; SECS-P/03; 
SECS-P/05 

16 SECS-S/01; SECS-
S/03; SECS-S/04; 
SECS-S/06; MAT/
05; MAT/06; MAT/
08; MAT/09 

14 SECS-P/07; SECS-
P/08; SECS-P/09; 
SECS-P/10; SECS-
P/11; ING-IND/35 

0 

ECONOMICS AND 
FINANCE 

16 SECS-P/01; SECS-
P/02; SECS-P/03; 
SECS-P/05 

22 SECS-S/01; SECS-
S/03; SECS-S/06; 
MAT/05; MAT/06; 
MAT/08; MAT/09 

12 SECS-P/07; SECS-
P/09; SECS-P/11 

0 

Ammissione ai Corsi 

Requisiti curriculari minimi #2 
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Test obbligatorio 
Ø Quando? 

Ø  25 luglio 2016 
Ø Come?  

Ø Questionario con domande a risposta multipla 
(cartaceo - no piattaforma online) 

Ø Cosa?  
Ø Ogni Corso di studio avrà un test diverso 
Ø 30 quesiti a risposta multipla in 70 minuti 

 

Ammissione ai Corsi 

Il Test di ammissione #3 
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CDS Magistrali	
   Peso media 
ponderata esami 

(su requisiti minimi)	
  

Peso punteggio 
test	
  

Determinazione della 
soglia di ammissione  

relativamente al 
punteggio complessivo 

Business 
Administration 30	
   70	
   50%	
  
Economics and 
Finance 30	
   70	
   70%	
  
Economia 
Internazionale	
   30	
   70	
   80%	
  

Economia e Diritto	
   30	
   70	
   80%	
  

Ammissione ai Corsi 

Criteri di Ammissione #3 
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Il punteggio complessivo è dato dalla somma della media ponderata 
dei requisiti minimi + l’esito del test, nel seguente modo: 

NOTA BENE: 
Non valutato il voto di laurea 



Business Administration - MBA 
 LM-77, Scienze Economico-Aziendali 

 
Obiettivi  

Percorsi di studio 
Sbocchi professionali  
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§  Il progetto: 

ü  Corso di laurea in lingua inglese 

ü  Ambiente internazionale: studenti internazionali + 
Erasmus  

ü  Didattica distribuita sui 4 semestri  

19 

MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  
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§  Obiettivo: 

ü  una formazione avanzata per l'esercizio di attività 
manageriale o di consulenza in aziende operanti 
nei diversi settori produttivi  

ü Competenze  
ü  Competenze in campo economico, che richiedono avanzate capacità 

di concepire strategie coerenti con il contesto competitivo e di 
implementarle attraverso l'organizzazione delle principali funzioni 
aziendali o che richiedono comunque una approfondita conoscenza 
dei processi gestionali e delle logiche che ispirano le scelte 
imprenditoriali 

20 

MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  
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§  Due percorsi  

ü Accounting and Finance: competenze relative a 
M&A; Controllo; Internal Audit; Accounting  

ü Management: competenze relative a Corporate 
Strategy, HR; Organization; Operations and 
Logistics; Marketing 

21 

MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  
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MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  

 
PRIMO ANNO - PRIMO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI COMUNI AI DUE PERCORSI 
 

INTERNATIONAL BUSINESS  AND CONTRACTS LAW  
 

10 
 

70 
 
ECONOMICS OF INFORMATION AND STRATEGIC 
BEHAVIOR 

 
8 

 
56 

 
ADVANCED FINANCIAL ACCOUNTING 
 

 
9 

 
63 

 
PRIMO ANNO - SECONDO SEMESTRE 

 INSEGNAMENTI COMUNI AI DUE PERCORSI 
 

QUANTITATIVE METHODS FOR BUSINESS DECISION 
MAKING 

 
8 

 
56 

 
ADVANCED CORPORATE FINANCE 
 

 
10 

 
70 

Open Day Magistrale – 9 Maggio 2016 



Fare clic per modificare lo 
stile del titolo 

23 

MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  

 
PRIMO ANNO - SECONDO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI PERCORSO MANAGEMENT 
 
CORPORATE STRATEGY AND ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR 
(C.I.) 

 
13 

 
91 

 
CORPORATE STRATEGY AND INTERCULTURAL MANAGEMENT 
(THEORY AND PRACTICE – CINA) 

 
13 

 
91 
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PRIMO ANNO – SECONDO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI PERCORSO AFC 
 

BANKING: FINANCIAL AND RISK MANAGEMENT 
 
9 

 
63 

 
RISK AND PERFORMANCE MEASUREMENT (C.I.) 

 
6 

 
42 
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MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  

 
SECONDO ANNO - PRIMO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI COMUNI AI DUE PERCORSI 
 

 
INTERNATIONAL ECONOMICS AND FINANCE 

 
10 

 
70 

 
BUSINESS PLANNING 

 
9 

 
63 

 
SECONDO ANNO - PRIMO SEMESTRE  

 
PERCORSO MANAGEMENT 

 
ADVANCED MARKETING 

 
10 

 
70 

 
PERCORSO AFC 

 
CAPITAL MARKET 

 
8 

 
56 
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MBA 
Global, Dynamic &  Stimulating  

SECONDO ANNO – SECONDO SEMESTRE  
PERCORSO MANAGEMENT 

Un insegnamento a scelta tra:  

OPERATIONS AND SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 6 49 

MARKETING: BRAND MANAGEMENT AND LICENSING 6 49 

FAMILY BUSINESS 6 49 

Open Day Magistrale – 9 Maggio 2016 

SECONDO ANNO – SECONDO SEMESTRE  
PERCORSO AFC 

Un insegnamento a scelta tra:  

ADVANCED MANAGEMENT ACCOUNTING 6 49 

MERGERS, ACQUISITIONS AND CORPORATE 
RESTRUCTURING 

6 49 

AUDITING AND CONTROL 6 49 
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§  Lavori di gruppo e simulazioni 
§  Testimonianze di manager, imprenditori e 

professionisti come modalità didattica 
§  Visite aziendali per «toccare» con mano   
§  Stage in Italia o all’estero 

MBA 
Global, Dynamic & Stimulating  
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§  Alcuni numeri relativi all’ingresso nel mondo 
del lavoro 

27 

MBA 
Global, Dynamic & Stimulating  

Ingresso nel mondo del lavoro  Almalaurea 
2016 

Valutazione complessivamente positiva del corso di laurea 89% 

Tasso di occupazione a un anno dalla laurea 87% 

Tasso di occupazione a tre anni dalla laurea 95% 

Tasso di disoccupazione a un anno dalla laurea 7% 

Tasso di disoccupazione a tre anni dalla laurea 2.6% 
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Economia Internazionale - MEI 
 LM-56 Scienze dell'economia 

 
 

Obiettivi  
Percorsi di studio 

Sbocchi occupazionali 

28 
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IN PRIMO PIANO  

•  Internazionalizzazione e competenze in lingua 
veicolare 
 Più del 70% dei corsi in  lingua inglese 
 Possibile percorso quasi totalmente in lingua 
inglese 

•  La didattica frontale è concentrata nei primi 3 
semestri del biennio.  
 Ultimo semestre per stage-esperienze 
internazionali 

Laurea magistrale in  
Economia Internazionale - MEI 
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Obiettivi 
Sviluppare competenze economico-aziendali avanzate 

per le imprese internazionalizzate-in via di 
internazionalizzazione e le organizzazioni internazionali  
 
Ø Competenze avanzate per l’analisi e interpretazione dei mercati 
internazionali (reali, monetari e finanziari) 
Ø Competenze specifiche per l’organizzazione e la gestione di imprese 
che operano in ambienti internazionali 
Ø Competenze tecniche per l’interpretazione dei mercati internazionali 
dei prodotti 
Ø Competenze specifiche per l’individuazione di strategie di 
internazionalizzazione e  percorsi di innovazione 
Ø Competenze specifiche per le relazioni commerciali e il marketing  
 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Obiettivi  

30 Open Day Magistrale – 9 Maggio 2016 



Fare clic per modificare lo 
stile del titolo 

Sbocchi occupazionali 
• Specialisti nelle relazioni commerciali, nel marketing e 
ricerche di mercato 
• Specialisti della gestione e del controllo in imprese 
internazionalizzate 
• Economisti junior in organizzazioni internazionali 
• Economisti junior in uffici di ricerca economica di rilevanza 
regionale, nazionale o internazionale 
• Analisti junior di società di consulenza 
• Accesso alla professione di Dottore commercialista  

 LM Economia Internazionale - MEI 
Sbocchi occupazionali  
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English Italiano 
International trade and labour markets Finanza aziendale internazionale  

International  macroeconomics Economia e gestione della distribuzione 
commerciale 

Economics of multinational firms E-business 

Industrial Economics Statistica–progredito 

International marketing Diritto commerciale–progredito 

Economics of innovation 

International business metrics 

Management of innovation 
Economics of financial markets 
Theory of economic growth  
Advanced econometrics 
English 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Percorso formativo 

Mostly in English! 
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Economics Business 

International trade and labour markets International marketing 

Economics of multinational firms Economia e gestione della distribuzione 
commerciale  

International macroeconomics International business metrics 

Industrial Economics E-business 

Economics of innovation Finanza aziendale internazionale  

Economics of financial markets  Management of innovation 

Theory of economic growth  

Advanced econometrics 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Percorso formativo  

Economics and Business 
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Piano degli studi 
Insegnamenti CFU  

Due insegnamenti tra i seguenti tre: 
International trade and labour markets (in English) 
Economics of multinational firms (in English) 
International macroeconomics (in English) 

 
 
9 

Industrial Economics (in English) 
oppure 

Economics of innovation (in English) 

 
9 

International marketing (in English) 9 

Economia e gestione della distribuzione commerciale 
oppure 

Management of innovation (in English) 

9 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Percorso formativo 
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Insegnamenti CFU  
Statistica (progredito) 9 
Diritto commerciale (progredito) 9 

Economics of financial markets (in English) 
Oppure 

Theory of economic growth (in English) 

 
9 

Lingua inglese (in English) 6 

Due insegnamenti tra i seguenti quattro: 
Finanza aziendale internazionale 

9 
International business metrics (in English) 
E-business 
Advanced econometrics (in English) 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Percorso formativo 
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Per completare il piano degli studi 
Ø  9 CFU a scelta 

Qualunque degli insegnamenti di cui sopra  
oppure  
Qualunque altro insegnamento dell’Ateneo coerente con il 
progetto formativo, previo consenso del CCL 

Ø  Prova finale: Tesi di laurea 15 CFU 

Totale CFU: 120 

Possibilità di stesura tesi su progetto di stage presso aziende o enti.  
Stage recenti presso: Carel industries, BlueLink (Praga), Comau 
(gruppo FIAT), Regione Veneto, Camera di Commercio Italiana a 
Singapore, ecc. 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Percorso formativo 
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PRIMO ANNO 
Primo semestre	
   Secondo semestre	
  

International Trade and Labour Markets	
   Economics of Multinational Firms  
International Macroeconomics	
  

Industrial Economics  
Economics of Innovation	
   International Marketing	
  

Diritto commerciale (progredito)	
   Finanza aziendale internazionale  
E-business (9 CFU)	
  

Inglese	
   Management of Innovation	
  

SECONDO ANNO 

Statistica (progredito)	
  
Semestre per 

 Stage 
Erasmus  

Esperienze internazionali… 
o recupero esami 

Theory of Economic Growth  
Economics of Financial Markects (9 CFU)	
  
Economia e gestione della distribuzione 
commerciale	
  
Advanced Econometrics 
International Business Metrics	
  

 LM Economia Internazionale - MEI 
Percorso formativo  

Tempi didattici  
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Cicli di incontri sull’Internalizzazione delle imprese  
(in collaborazione con Confindustria) 

 

Testimonianze di manager e professionisti 
 

   Laboratorio di Teamwork (II anno) 
 

 Visite aziendali   

   Erasmus e altri scambi con l’estero 

  Stage in Italia e all’estero 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Altre attività 

38 

Altre attività 
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Soddisfazione e ingresso nel mondo del lavoro 

39 

 LM Economia Internazionale - MEI 
Soddisfazione e ingresso nel mondo del lavoro 

Almalaurea 
2016 

Valutazione complessivamente positiva del Corso di laurea 97% 
Tasso di fidelizzazione (l’intervistato si iscriverebbe 
nuovamente al corso di laurea) 86% 

Tasso di occupazione ad un anno dalla laurea  81% 
Tasso di occupazione a cinque anni dalla laurea  91% 

Tasso di disoccupazione ad un anno dalla laurea 12% 
Tasso di disoccupazione a cinque anni dalla laurea 9% 
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Economia e Diritto - MED 
 LM-77, Scienze Economico-Aziendali 

 
 

Obiettivi  
Percorsi di studio 

Sbocchi professionali  
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 MED: Economia e Diritto 
Piano degli studi 

41 

ANNO	
   Attività formativa	
   CFU	
   ORE	
   AMBITO	
  
1	
   DIRITTO COMMERCIALE 2	
   10	
   70	
   GIURIDICO	
  

1	
   ECONOMIA POLITICA: REGOLAMENTAZIONE DEI 
MERCATI E TASSAZIONE	
  

12	
   84	
   ECONOMICO	
  

1	
   FINANZA AZIENDALE E FINANZA STRATEGICA	
   10	
   70	
   AZIENDALE	
  
1	
   INGLESE PER L’ECONOMIA E IL MANAGEMENT	
   1	
   20	
   idoneità	
  
1	
  

METODI QUANTITATIVI PER IL MANAGEMENT	
   8	
   56	
  
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1	
   GOVERNO DEI GRUPPI E BILANCIO CONSOLIDATO	
   9	
   63	
   AZIENDALE	
  

1	
   STRATEGIA D’IMPRESA	
   6	
   42	
   AZIENDALE	
  

2	
   DIRITTO TRIBUTARIO 2	
   10	
   70	
   GIURIDICO	
  

2	
   DIRITTO FALLIMENTARE	
   8	
   56	
   GIURIDICO	
  

2	
   PIANIFICAZIONE AZIENDALE	
   9	
   63	
   AZIENDALE	
  

1-2	
   Attività a libera scelta	
   9	
   -	
   -	
  

2	
   TIROCINIO	
   14	
   350	
   -	
  

2	
   PROVA FINALE	
   14	
   -	
   -	
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§  Approccio multidisciplinare i problemi collegati alla gestione 
aziendale 

§  Individuare le informazioni necessarie per interpretare i principali   
fenomeni economico-aziendali e per affrontare le problematiche di 
carattere giuridico 

§  Suggerire azioni per affrontare le diverse problematiche aziendali, 
con particolare riferimento ai profili amministrativi, giuridici e 
tributari 

§  Padronanza delle metodologie avanzate per la pianificazione e la 
gestione aziendale  

§  Conoscenza della strumentazione giuridica teorica e pratica 
§  Attitudine alla soluzione dei problemi, alla gestione degli 

interventi, alla comunicazione dei risultati 
§  Comunicazione di informazioni e risultati sia agli specialisti, 

sia ai non specialisti della materia 

MED: Economia e Diritto 
Obiettivi 
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§  Alcuni numeri relativi all’ingresso nel mondo 
del lavoro 

43 

MED: Economia e Diritto 
Risultati 

Ingresso nel mondo del lavoro  Almalaurea 
2016 

Valutazione complessivamente positiva del corso di laurea 85% 

Tasso di occupazione a un anno dalla laurea 75% 

Tasso di occupazione a tre anni dalla laurea 94% 

Tasso di disoccupazione a un anno dalla laurea 20% 

Tasso di disoccupazione a tre anni dalla laurea 6% 
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Economic and Finance – MEF 
 LM-56 Scienze dell'economia 

 
Obiettivi  

Percorsi di studio 
Sbocchi professionali  
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Focus 
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§  Fornire una formazione di livello avanzato 
interamente in inglese per l'esercizio di 
attività di natura specialistica e/o direzionale 
presso:  
ü  intermediari finanziari, 
ü  istituzioni internazionali,  
ü  imprese; 
ü  amministrazioni pubbliche centrali e locali,  
che richiedono avanzate capacità di analisi dei 
fenomeni economici e finanziari, sia domestici che 
internazionali. 

MEF: Economics and Finance 
Obiettivi 
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Il Corso prevede un nucleo di insegnamenti comuni volto a completare e 
sviluppare in particolare le conoscenze teoriche (economia politica e 
teoria della finanza) e la conoscenza di metodologie avanzate in 
particolare di natura quantitativa (matematica e matematica finanziaria, 
statistica economica, finanza quantitativa). 
 

Banking and Finance 
 conoscenze specialistiche per la gestione bancaria, la gestione dei rischi, 
lo sviluppo della funzione finanziaria in azienda anche con riferimento alle 

problematiche delle piccole e medie imprese 
 

Economics and Public Finance 
conoscenze specialistiche per interpretare e gestire i problemi di governo 

delle amministrazioni e delle aziende pubbliche, programmazione e 
valutazione dei progetti di investimento e per l´elaborazione e la 

valutazione delle politiche attivate 

 
 

 MEF: Economics and Finance 
Percorsi di Studio e Curricula 
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 MEF: Economics and Finance 
Banking and Finance 
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ANNO	
   Attività Formativa	
   CFU	
   ORE	
   AMBITO	
  

1	
   FINANCIAL ECONOMICS	
   10	
   70	
   ECONOMICO	
  

1	
  
TOPICS IN QUANTITATIVE FINANCE AND ANALYSIS OF 
INVESTMENT PROJECTS	
   10	
   70  	
  

ECONOMICO 
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1	
   BANKING: FINANCIAL AND RISK MANAGEMENT	
   9	
   63	
   AZIENDALE	
  

1	
   MATHEMATICAL TOOLS FOR ECONOMICS AND FINANCE 2	
   10	
   70	
  
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1	
   ADVANCED ECONOMETRICS	
   10	
   70	
  
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1	
   ADVANCED CORPORATE FINANCE	
   10	
   70	
   AZIENDALE	
  

1	
   INGLESE PER L'ECONOMIA E IL MANAGEMENT	
   1	
   20	
   Idoneità	
  

2	
   ECONOMIC POLICY IN GLOBALIZED MARKETS	
   10	
   70	
   ECONOMICO	
  

2	
   CAPITAL MARKETS	
   8	
   56	
   AZIENDALE	
  

2	
   ADVANCED CAPITAL MARKETS LAW	
   6	
   42	
   GIURIDICO	
  

2	
   COMPUTATIONAL FINANCE	
   10	
   70	
  
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1-2	
   Attività libera scelta	
   12	
   -	
   -	
  

2	
   Tesi di Laurea	
   14	
   -	
   -	
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Economics and Public Finance 
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ANNO	
   Attività formative	
   CFU	
   ORE	
   AMBITO	
  

1	
   FINANCIAL ECONOMICS	
   10	
   70	
   ECONOMICO	
  

1	
  
TOPICS IN QUANTITATIVE FINANCE AND ANALYSIS OF 
INVESTMENT PROJECTS	
   10 	
   70 	
  

ECONOMICO 
STATISTICO- 
MATEMATICO	
  

1	
   BANKING: FINANCIAL AND RISK MANAGEMENT	
   9	
   63	
   AZIENDALE	
  

1	
   MATHEMATICAL TOOLS FOR ECONOMICS AND FINANCE 2	
   10	
   70	
  
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1	
   ADVANCED ECONOMETRICS	
   10	
   70	
  
STATISTICO-
MATEMATICO	
  

1	
   PUBLIC ECONOMICS 2	
   6	
   42	
   ECONOMICO	
  

1	
   INGLESE PER L'ECONOMIA E IL MANAGEMENT	
   1	
   20	
   idoneità	
  

2	
   ECONOMIC POLICY IN GLOBALIZED MARKETS	
   10	
   70	
   ECONOMICO	
  

2	
  
MANAGEMENT AND PERFORMANCE MEASUREMENT OF 
PUBLIC ORGANIZATIONS	
   6	
   42	
   AZIENDALE	
  

2	
   ADVANCED CAPITAL MARKETS LAW	
   6	
   42	
   GIURIDICO	
  

2	
   BEHAVIOURAL ECONOMICS	
   6	
   42	
   ECONOMICO	
  

1-2	
   Attività libera scelta	
   12	
   -	
   -	
  

2	
   Tesi di Laurea	
   14	
   -	
   -	
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§  Alcuni numeri relativi all’ingresso nel mondo 
del lavoro 

51 

MEF: Economics and Finance 
Risultati 

Ingresso nel mondo del lavoro  Almalaurea 
2016 

Valutazione complessivamente positiva del corso di laurea 88% 

Tasso di occupazione a un anno dalla laurea 86% 

Tasso di occupazione a tre anni dalla laurea 92% 

Tasso di disoccupazione a un anno dalla laurea 8% 

Tasso di disoccupazione a tre anni dalla laurea 8% 
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§  Chiarimenti relativi ai contenuti e alla 
struttura dei corsi  

Servizio Orientamento 
Dott.ssa Chiara Bazzan 

chiara.bazzan@unipd.it 

§  Chiarimenti su bandi e procedura 
informazioni.economia@unipd.it 

Per informazioni 
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