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Il progetto «Soft Skills Development» è stato pensato per 
consentire a tutte le studentesse e a tutti gli studenti del corso di 
Laurea TrEC (TEM e ECI) in regola con il percorso di studi di 
laurearsi nei tempi che ciascuno ha programmato (nelle sessioni 
di Luglio 2020, Ottobre 2020 e Dicembre 2020) senza che 
l’emergenza dovuta al Covid-19 possa rappresentare un 
ostacolo per l’ottenimento dei 10cfu legati al tirocinio 
obbligatorio.

Premessa



3

Servizio Stage&Placement | Progetto Soft Skills Development

Alle studentesse e agli studenti TrEC, (TEM e ECI) che prevedono di 
laurearsi nelle sessioni di Luglio 2020, Ottobre 2020, Dicembre 2020:

 Che per ragioni indipendenti dalla loro volontà, direttamente o 
indirettamente collegate all’emergenza Covid-19, non hanno 
potuto o non potranno iniziare o ultimare alcun tirocinio 
curriculare (ivi compresi tirocini curriculari erogati in modalità 
smart working), secondo le norme del Regolamento.

Ne consegue che chi trova una opportunità di stage da svolgere in 
modalità smart working o ha già in corso uno stage che sta proseguendo 
regolarmente in modalità smart working svolgerà le 300 ore di stage 
seguendo il percorso usuale.

A chi è rivolto
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Se ti trovi nella condizione di aver già iniziato uno stage ma questo è stato sospeso dall’ente 
che ti ospita (ovvero non hai la possibilità di continuare in modalità smart working), vedrai 
riconosciuti i crediti di stage secondo le seguenti modalità:

1. Se certifichi (mediante attestato di frequenza rilasciato dall’ente ospitante), di avere già 
svolto un numero di ore pari almeno al 75% del monte ore minimo (ovvero >=225 ore) ti 
vedrai riconosciuti i crediti formativi

2. Se certifichi (mediante attestato di frequenza rilasciato dall’ente ospitante) un numero di 
ore compreso tra il 20% e il 75% del monte ore minimo (ovvero tra 60 e 224 ore) dovrai 
svolgere una o più attività del progetto “Soft Skills Development (virtual Stage)” secondo le 
indicazioni contenute nella griglia di riferimento (vedi slide 9)

3. Se avevi appena iniziato lo stage e hai maturato un numero di ore inferiore al 20% (ovvero 
<60 ore) svolgerai le attività del progetto “Soft Skills Development (Virtual Stage)” per intero, 
secondo le indicazioni contenute nella griglia di riferimento (vedi slide 9)

Se ti trovi in una di queste alternative aggiorna l’ufficio inviando una mail a 
stage.economia@unipd.it, identificando la tua situazione rispetto allo stage e allegando 
l’attestato di frequenza se necessario (condizioni 1 e 2).

E se il mio stage è sospeso?
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Il progetto prevede 3 tipi di attività:

1. Frequenza di corsi online (MOOC) sulle competenze 
trasversali

2. Analisi di percorsi professionali

3. Stesura di una lettera motivazionale

Cosa prevede il progetto «Soft Skills
Development»?
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L’attività 1 consiste nella frequenza di corsi online (MOOC) 
finalizzati allo sviluppo delle competenze trasversali (dinamiche di 
gruppo, negoziazione e comunicazione, gestione del conflitto, 
problem solving). 

• Ogni studentessa e ogni studente sceglierà liberamente i corsi 
da seguire tra quelli proposti, per un totale complessivo di ore di 
frequenza online non inferiore a quello indicato nella griglia di 
riferimento (vedi slide 9) 

• L’elenco dei corsi e le indicazioni specifiche di ciascuno è 
disponibile nella pagina Moodle del Progetto

Cosa prevede il progetto «Soft Skills Development»? 

Attività 1: Corsi online
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L’attività 2 consiste nell’analisi di percorsi professionali finalizzata a 
riconoscere competenze di carattere tecnico proprie di alcune 
professioni che possono essere svolte con una laurea in ambito 
economico:

• Ogni studentessa e ogni studente dovrà riconoscere le 
competenze dei partecipanti a Meet Your Future 2019 e/O
uno tra i partecipanti degli eventi Live Career 2020 a cui 
hanno partecipato Alumne e Alumni del nostro 
Dipartimento (vedi dettaglio slide 9) 

• I video degli eventi e i quiz sono messi a disposizione 
attraverso la pagina Moodle del Progetto

Cosa prevede il progetto «Soft Skills Development»? 

Attività 2: Analisi percorsi professionali
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Cosa prevede il progetto «Soft Skills Development»? 

Attività 3: Lettera motivazionale

L’attività 3 consiste nella stesura di una lettera motivazionale ed è 
finalizzata allo sviluppo della capacità di elaborare un documento 
nel quale illustrare i propri obiettivi professionali, le proprie 
competenze e il proprio percorso:

• Ogni studentessa e ogni studente dovrà scrivere una lettera 
motivazionale (max 3000 caratteri spazi inclusi) di 
accompagnamento a una candidatura per una delle 12 
domande di lavoro che sono messe a disposizione. 

• Le 12 domande di lavoro e i materiali utili per la stesura della 
lettera motivazionale sono resi disponibili attraverso la pagina 
Moodle del Progetto
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Monte ore maturato e 
certificato al momento 

della sospensione

Attività 1: Corsi online 
(MOOC)

Attività 2: Analisi di percorsi 
professionali

Attività 3: Lettera 
motivazionale

0 – 59 ore 
Progetto Intero 

Seguire e certificare 
almeno 35 ore di corsi 

MOOC

Completare analisi MYF e 1 
Live Career Si

60-100 ore 
Progetto Ridotto

Seguire e certificare 
almeno 30 ore di corsi 

MOOC

Completare analisi MYF e 1 
Live Career Si

101-160 ore 
Progetto Ridotto

Seguire e certificare 
almeno 20 ore di corsi 

MOOC

Completare analisi MYF e 1 
Live Career Si

161-224 ore 
Progetto Ridotto

Seguire e certificare 
almeno 15 ore di corsi 

MOOC

Completare analisi di 1 
evento Live Career Si

Dettaglio attività da svolgere progetto «Soft 
Skills Development»
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Puoi svolgere il progetto Soft Skills
Development in qualsiasi momento 
iscrivendoti alla pagina Moodle del 
progetto (vedi slide dedicata) dove 
trovi tutti i dettagli delle 3 attività. 

Ricorda però che il caricamento dei 
materiali che certificano lo 
svolgimento delle 3 attività previste 
dal progetto potrà essere effettuato 
solo dopo che avrai presentato 
domanda di laurea, ovvero nei 
seguenti periodi (vedi tabella)

Quando posso svolgere il progetto «Soft Skills
Development»? 

Sessione di laurea Luglio 2020
presentazione della domanda di laurea on line UNIWEB 
entro il 12 maggio 2020
Finestra upload documenti Virtual Stage: 18 maggio 2020 
– 17 giugno 2020

Sessione di laurea Ottobre 2020
presentazione della domanda di laurea on line UNIWEB
entro il 28 luglio 2020
Finestra upload documenti Virtual Stage: 3 agosto 2020 –
2 settembre 2020

Sessione di laurea Dicembre 2020
presentazione domanda di laurea on line UNIWEB entro il 13 
ottobre 2020
Finestra di upload documenti Virtual Stage: 19 ottobre 
2020 – 11 novembre 2020
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Nella Pagina Moodle VIRTUAL STAGE troverai indicazione 
dettagliata sulle 3 attività e sulle loro modalità di svolgimento. 

La pagina Moodle sarà attiva da Mercoledì 22 aprile. 
https://elearning.unipd.it/economia/course/view.php?id=1532

Dove e come si svolge il progetto Soft Skills
Development?
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Per ogni altra richiesta di dettaglio puoi contattare il Servizio 
Stage & Placement del DSEA all’indirizzo email 
stage.economia@unipd.it

Il progetto Soft Skills Development è stato curato dal Servizio Stage & Placement, con la 
collaborazione dei Servizi Orientamento e Tutorato, Career Counseling e Informatica

Ulteriori informazioni


