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http://www.economia.unipd.it/


Laurea in  

Economia e Diritto 

 LM-77, Scienze Economico-Aziendali 
 

 

 

Obiettivi  

Percorsi di studio 

Sbocchi professionali  
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Partiamo dalla fine… 

 LM Economia e Diritto - MED 

Open Day Magistrale – 6 giugno 2014 4 

conoscenze avanzate per l’esercizio di 

attività professionali libere, come quella del 

Dottore Commercialista, o attività di 

consulenza aziendale, o attività di staff 

all’interno di imprese ed istituzioni che 

richiedono una forte integrazione tra 

economia e diritto 



Partiamo dalla fine… 

 LM Economia e Diritto - MED 
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 approccio multidisciplinare i problemi collegati alla gestione 
aziendale 

 

 interpretare i principali fenomeni economico-aziendali 

 individuare le informazioni necessarie per interpretare i principali 
fenomeni economico-aziendali e per affrontare le problematiche di 
carattere giuridico 

 suggerire azioni per affrontare le diverse problematiche aziendali, 
con particolare riferimento ai profili amministrativi, giuridici e 
tributari 

 

 padronanza delle metodologie avanzate per la pianificazione e la 
gestione aziendale  

 conoscenza della strumentazione giuridica teorica e pratica; 

 attitudine alla soluzione dei problemi, alla gestione degli interventi, 
alla comunicazione dei risultati 

 comunicazione di informazioni e risultati sia agli specialisti, sia ai 
non specialisti della materia 
 



Come ci arriviamo 

 LM Economia e Diritto - MED 
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Insegnamento CFU
Primo anno

Metodi quantitativi per il Management 8

Governo dei gruppi e bilancio consolidato 9

Diritto Commerciale 2 10

Strategia d'Impresa 6

Finanza Aziendale e Finanza Strategica 10

Inglese per l'Economia e il Management (MED) 1

Economia politica: regolamentazione dei mercati e tassazione 12

Secondo anno

Pianificazione Aziendale 9

Diritto Tributario 2 10

Diritto Fallimentare e Istituzioni di Procedura Civile 8

Insegnamenti opzionali 9

Stage obbligatorio 15

Tesi di laurea 14



Parliamo con i numeri …  
Regolarità del percorso di studio 

 

 

 

Indicatore Anno accademico 

2011 2010 2009 

Voto medio di laurea 103,6 103,4 103,7 

Durata media del percorso di laurea 2.9 2.6 3.1 

Il dato 2009 si riferisce alla Laurea specialistica in Economia e Diritto 
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Parliamo con i numeri …  
Problemi sul percorso di formazione 

 

  

 

 

 

Indicatore Media Min Max Std Dev 

Soddisfazione complessiva 
rispetto all’insegnamento 

6,90 3,10 8,90 1,33 

Soddisfazione rispetto agli aspetti 
organizzativi 

7,84 4,70 9,10 0,85 

Soddisfazione rispetto alla 
didattica 

7,20 2,80 9,30 1,26 

Coerenza dell’insegnamento 
rispetto agli obiettivi del percorso 
di studio 

7,72 5,80 9,00 0,85 
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 Requisiti minimi  

 + 

 Valutazione della personale preparazione 
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Criteri di accesso 



Requisiti minimi 

 LM Economia e Diritto - MED 
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 Requisiti curriculari minimi 
• almeno n. 10 CFU SSD SECS-P/07 

• almeno n. 15 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-P/08, 
SECS-P/09, SECS-P/10, SECS-P/11 

• almeno n. 15 CFU in uno o più dei seguenti SSD: IUS/01, IUS/04 

• almeno n. 10 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-P/01, 
SECS-P/02, SECS-P/03 

• almeno n. 10 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-S/01, 
SECS-S/03, SECS-S/06. 

 
• E' ammessa una tolleranza fino ad un massimo del 10% ovvero 6 

CFU 

 



 La personale preparazione è valutata mediante prova di 

ammissione obbligatoria per tutti: 
 

 La personale preparazione verrà valutata mediante un 

punteggio complessivo ottenuto dalla media ponderata del 

voto di laurea (113 per la lode) (ponderato per 0,30) + test 

(ponderato per 0,70) 
 

 Per anno accademico 2014-2015 è ammesso chi ha un 

punteggio uguale o maggiore al 70° percentile 
 

 Per a.a. 2014-2015 i laureati TEM ed ECI accedono al corso 

di laurea senza il test se hanno un  voto maggiore o uguale 

a 95 
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Criteri di accesso 



 I candidati che al momento del test non hanno ancora 

conseguito la laurea 

 

 Devono effettuare il test  

 Il voto del test è ponderato per 1 e non per 0,7 

 

 I candidati che conseguono la laurea in Economia Internazionale o 

Economia e Management (corsi di laurea del Dipartimento di Scienze 

Economiche ed Aziendali) successivamente alla data del test sono 

ammessi se in possesso di uno dei due requisiti di seguito riportati 

 Punteggio superiore alla mediana 

 Voto superiore o uguale a 95  
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Criteri di accesso 



 Il test contiene 30 domande in inglese  

 

 La durata del test è di 70 minuti  
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Criteri di accesso 



Laurea magistrale in  

Economia Internazionale 

MEI 

 LM-56 Scienze dell'economia 
 

 

Obiettivi  

Percorsi di studio 

Sbocchi occupazionali 
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IN PRIMO PIANO  

 

DAL 2014-15 

• Più del 70% dell’offerta formativa MEI in  lingua 
inglese 

• Nuovi insegnamenti: maggiore scelta sia nell’area 
Economics che nell’area Business 

• La didattica frontale è concentrata nei primi 3 
semestri del biennio.  

Laurea magistrale in  

Economia Internazionale - MEI 
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Obiettivi 

Sviluppare competenze economico-aziendali adatte a 
contesti di internazionalizzazione delle imprese e delle 
organizzazioni.  
 
Competenze avanzate per l’analisi e interpretazione dei mercati 

internazionali (reali, monetari e finanziari) 

Competenze specifiche per l’organizzazione e la gestione di imprese che 
operano in ambienti internazionali 

Competenze specifiche per l’individuazione di strategie di 

internazionalizzazione e  percorsi di innovazione 

Competenze specifiche per le relazioni commerciali e il marketing  

Competenze tecniche per l’interpretazione dei mercati internazionali dei 

prodotti 

 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Obiettivi  
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Sbocchi occupazionali 
•Specialisti nelle relazioni commerciali, nel marketing e 

ricerche di mercato 

•Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese attive 

nei mercati internazionali 

•Economisti junior in organizzazioni internazionali 

•Economisti junior in uffici di ricerca economica di rilevanza 

regionale, nazionale o internazionale 

•Analisti junior di società di consulenza 

•Analisti in banche commerciali, banche di investimento e 

fondi di investimento di rilevanza o con attività internazionale 

•Accesso alla professione di Dottore commercialista  

 LM Economia Internazionale - MEI 

Sbocchi occupazionali  
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English Italiano 

International trade and labour markets (Favaro) Finanza aziendale internazionale (Garioni) 

International  macroeconomics (Opocher) E-business  (Marella) 

Economics of multinational firms (Cainelli) Diritto commerciale –progredito (Scimemi) 

Industrial Economics (Caloffi) Economia e gestione della distribuzione 

commerciale (Cappellari) 
Management of innovation (Belussi) 

Statistica –progredito (Guseo)  International marketing (Di Maria) 

Economics of innovation (Gambarotto) 

International business metrics (Giacomazzi) 

Theory of economic growth (Meacci) 

Economics of financial markets (Fontini) 

Advanced economietrics (mutuato da MEF) 

English (Musacchio) 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Percorso formativo 

Mostly in English! 
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Ambito economico  Ambito aziendale  

International trade and labour markets International marketing 

Economics of multinational firms International business metrics 

International macroeconomics 
Economia e gestione della distribuzione 

commerciale  

Industrial Economics Management of innovation 

Economics of innovation E-business 

Economics of financial markets  Finanza aziendale internazionale  

Theory of economic growth  

Advanced econometrics 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Percorso formativo  

Economics and Business 
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Piano degli studi “flessibile” 

Insegnamenti CFU  

Due insegnamenti tra i seguenti tre: 

International trade and labour markets (in English) 

Economics of multinational firms (in English) 

International macroeconomics (in English) 

 

 

9 

Economics of innovation (in English) 
oppure 

Industrial Economics (in English) 

 

9 

Management of innovation (in English) 
oppure 

Economia e gestione della distribuzione commerciale 
9 

International marketing (in English) 9 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Percorso formativo 
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Insegnamenti CFU  

Statistica (progredito) 9 

Diritto commerciale (progredito) 9 

Theory of economic growth (in English) 
oppure 

Economics of financial markets (in English) 

 

9 

Lingua inglese (in English) 6 

Due insegnamenti tra i seguenti quattro: 

Finanza aziendale internazionale 

9 
International business metrics (in English) 

E-business 

Advanced econometrics (in English) 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Percorso formativo 
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9 CFU rimanenti a scelta libera 



PRIMO ANNO 

Primo semestre Secondo semestre 

International Trade and Labour Markets 
Economics of Multinational Firms  

International Macroeconomics 

Industrial Economics  

Economics of Innovation 
International Marketing 

Diritto commerciale (progredito) 
Finanza aziendale internazionale  

E-business (9 CFU) 

Inglese Management of Innovation 

SECONDO ANNO 

Statistica (progredito) 

Semestre per 

 Stage… 

 Erasmus… 

o recupero esami 

Theory of Economic Growth  

Economics of Financial Markects (9 CFU) 

Economia e gestione della distribuzione 

commerciale 
Advanced Econometrics 

International Business Metrics 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Percorso formativo  

Tempi didattici: novità!  
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Per completare il piano degli studi 

9 CFU a scelta 

Qualunque degli insegnamenti di cui sopra  

oppure  

Qualunque altro insegnamento dell’Ateneo coerente con il 

progetto formativo, previo consenso del CCL 

Prova finale: Tesi di laurea 15 CFU 

Totale CFU: 120 

Stage non obbligatorio ma consigliato. Supporto del Servizio stage!  

Possibilità di stesura tesi su progetto di stage presso aziende o enti.  

Stage recenti presso: Carel industries, BlueLink (Praga), Comau 

(gruppo FIAT), Regione Veneto, Camera di Commercio Italiana a 

Singapore, ecc. 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Percorso formativo 
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Cicli di incontri sull’Internalizzazione delle imprese  

(in collaborazione con Confindustria) 
 

Testimonianze di manager e professionisti 
 

    Laboratorio di Teamwork 
 

 Visite aziendali  

     Erasmus   
 

  Stage in italia o all’estero 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Altre attività 
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La soddisfazione dei laureati MEI. Almalaurea 2013 

25 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Soddisfazione degli studenti 

Almalaurea 

2013 

Valutazione complessivamente 

positiva del Corso di laurea 
87% 

Soddisfazione media sugli 

insegnamenti (1-10) 
7,9 

Tasso di occupazione a:  

un anno dalla laurea  

tre anni dalla laurea 

cinque anni dalla laurea  

78% 

86% 

100% 

Soddisfazione per il lavoro svolto a tre 

anni dalla laurea (1-10) 
7,7 
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Criteri di ammissione 2014-15 

Requisiti curriculari minimi: 

- almeno 20 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-P/01, SECS-

P/02, SECS-P/03, SECSP/05; 

- almeno 18 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-S/01, SECS-

S/03, SECS-S/04, SECSS/06, MAT/05, MAT/06, MAT/08, MAT/09; 

- almeno 15 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-P/07, SECS-

P/08, SECS-P/09, SECSP/10, SECS-P/11, ING-IND/35; 

- almeno 7 CFU in uno o più dei seguenti SSD: IUS/01, IUS/04, IUS/05, 

IUS/09, IUS/13, IUS/14. 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Criteri di ammissione  
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E’ ammessa una tolleranza fino ad un massimo del 10% ovvero fino ad 

un massimo di 6 CFU. Tale margine di tolleranza può applicarsi 

indifferentemente ad uno solo dei gruppi di SSD sopraelencati o a più 

gruppi. 



Procedura di ammissione 2014-15 

A. Laureati in Economia Internazionale (ECI) e Economia e 

Management (TEM) dell’Università di Padova (anche vecchi 

ordinamenti) con voto di almeno 95: accesso diretto!!!!  

B. Laureati ECI e MEI con voto inferiore a 95 

 test di ammissione 

C. Laureati in altri Corsi di laurea dell’Ateneo di Padova o di altri 

Atenei:  

Rispetto dei CFU minimi (con margine del 10%) 

Test di ammissione 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Procedura di ammissione  
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Preimmatricolazioni entro agosto 2014 

Immatricolazioni fino a dicembre 2014 (non più marzo) 



Procedura di ammissione 2014-15 
 

Candidati B e C 

 Test di ammissione: 30 domande in 70 minuti 

 Valutazione 1 (esatta); 0 (non risp); -0,25 (errata) 

 Entrano in graduatoria con media ponderata di voto di laurea 

(30%) e voto test di ammissione (70%) 

 Il voto di laurea è pari a 113 se 110 e lode 

 

 

Si ammette all’immatricolazione fino all’80% della graduatoria 

 

 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Procedura di ammissione  
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Informazioni sul web 

http://www.economia.unipd.it/ 

→ Offerta formativa 

→ Corsi di laurea magistrale 

→ Economia Internazionale - MEI 

 

Trovate: Piano degli studi per matricole 2014-15 

Regole di ammissione 2014-15 

A breve l’avviso di ammissione (con dettagli prova) 

 La Presidente è disponibile via email  

donata.favaro@unipd.it 

 

 

 LM Economia Internazionale - MEI 

Informazioni sul web 
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Laurea in  

Business Administration 

 LM-77, Scienze Economico-Aziendali 
 

 

 

Obiettivi  

Percorsi di studio 

Sbocchi professionali  
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

fornire una formazione di livello avanzato per l'esercizio di 

attività di natura specialistica e/o direzionale presso 

aziende manifatturiere o commerciali, società di 

consulenza e intermediari finanziari, amministrazioni 

pubbliche centrali e locali che richiedono avanzate 

capacità di  concepire strategie e competenze funzionali 

specifiche 
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 … Non solo un cambiamento di “lingua” 

 

 I punti di un disegno complesso: 

Separazione da MED e modificazione dei 

contenuti di molti corsi  

Internazionalizzazione  

• nei contenuti 

• nelle esperienze formative 

• stage  
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

PRIMO ANNO - PRIMO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI COMUNI AI DUE PERCORSI 

 

INTERNATIONAL BUSINESS  AND CONTRACTS LAW  

 

10 

 

70 

 

ECONOMICS OF INFORMATION AND STRATEGIC 

BEHAVIOR 

 

8 

 

56 

 

ADVANCED FINANCIAL ACCOUNTING 

 

 

9 

 

63 

 

PRIMO ANNO - SECONDO SEMESTRE 

 INSEGNAMENTI COMUNI AI DUE PERCORSI 

 

QUANTITATIVE METHODS FOR BUSINESS DECISION 

MAKING 

 

8 

 

56 

 

ADVANCED CORPORATE FINANCE 

 

 

10 

 

70 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

 

 bilancio consolidato; business combination; SPV;  

Purchase Price Allocation; derivati e hedge accounting 

contratti di compravendita internazionali; governance 

internazionale: scelta di localizzazione      della sede sociale 

o di controllate; scelta del foro per dirimere le controversie; 

competition law 

International Business and Contracts Law 

Advanced Financial Accounting: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

•   Intercultural Management, theory and practice  

– Joint Summer Program in Business and Management 

– 12 ore di lezione a Padova 

– A Guangzhou:  
– 3 ore di lezione al mattino e al pomeriggio 3 ore workshop o visite 

aziendali 

– Dinner con imprenditori ed esponenti delle istituzioni 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

 

 

PRIMO ANNO - SECONDO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI PERCORSO MANAGEMENT 

 

CORPORATE STRATEGY AND ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR 

(C.I.) 

 

13 

 

91 

 

CORPORATE STRATEGY AND INTERCULTURAL MANAGEMENT 

(THEORY AND PRACTICE – CINA) 

 

13 

 

91 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

 
 

PRIMO ANNO – SECONDO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI PERCORSO AFC 

 

BANKING: FINANCIAL AND RISK MANAGEMENT 

 

9 

 

63 

 

RISK AND PERFORMANCE MEASUREMENT (C.I.) 

 

6 

 

42 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

 

 

SECONDO ANNO - PRIMO SEMESTRE  

INSEGNAMENTI COMUNI AI DUE PERCORSI 

 

 

INTERNATIONAL ECONOMICS AND FINANCE 

 

10 

 

70 

 

BUSINESS PLANNING 

 

9 

 

63 

 

SECONDO ANNO - PRIMO SEMESTRE  

 

PERCORSO MANAGEMENT 

 

ADVANCED MARKETING 

 

10 

 

70 

 

PERCORSO AFC 

 

CAPITAL MARKET 

 

8 

 

56 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

 

 

SECONDO ANNO – SECONDO SEMESTRE  

PERCORSO MANAGEMENT 

 

Un insegnamento a scelta tra:  

 

OPERATIONS AND SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 

 

 

6 

 

49 

 

MARKETING: BRAND MANAGEMENT AND LICENSING 

 

 

6 

 

49 

 

FAMILY BUSINESS 

 

 

6 

 

49 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

 

 

 

SECONDO ANNO – SECONDO SEMESTRE  

PERCORSO AFC 

 

Un insegnamento a scelta tra:  

 

ADVANCED MANAGEMENT ACCOUNTING 

 

 

6 

 

49 

 

MERGERS, ACQUISITIONS AND CORPORATE 

RESTRUCTURING 

 

 

6 

 

49 

 

AUDITING AND CONTROL 

 

 

6 

 

49 



 Il progetto: 
 

Sviluppo delle partnerships con altre università 

 

Stage all’estero 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  



 Alcuni numeri (gli ultimi disponibili) relativi 
all’ingresso nel mondo del lavoro 
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FROM “MEDA” to “MBA” 

Global, Dynamic &  Stimulating  

Indicatore 
Almalaurea 

2011 

Valutazione complessivamente positiva del corso di laurea 96,4% 

Tasso di fidelizzazione (il rispondente si iscriverebbe nuovamente al 
corso di laurea) 

89,3% 

Tasso di occupazione a un anno dalla laurea 75% 

Tasso di occupazione a tre anni dalla laurea 89,4% 

Utilizzo elevato delle competenze acquisite con la laurea (a un anno 
dalla laurea) 

53% 

Soddisfazione per il lavoro svolto (1-10) (a un anno dalla laurea) 7,6 

Tasso di disoccupazione a un anno dalla laurea 17,9% 

Tasso di disoccupazione a tre anni dalla laurea 4,3% 

Utilizzo elevato delle competenze acquisite con la laurea (a tre anni 
dalla laurea) 

54,8% 

Soddisfazione per il lavoro svolto (1-10) (a tre anni dalla laurea) 9,7 



 Requisiti minimi  

 + 

 Valutazione della personale preparazione 
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Criteri di accesso 



 Requisiti minimi 

 almeno n. 30 crediti formativi universitari (CFU) in uno o più 

dei seguenti SSD: SECS-P/07, SECS-P/08, SECS-P/09, 

SECS-P/10, SECS-P/11, ING-IND/35, 

 almeno n. 10 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-

P/01, SECS-P/02, SECS-P/03, 

 almeno n. 10 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-

S/01, SECS-S/03, SECS-S/06, MAT/05, MAT/06, MAT/08, 

MAT/09  

 almeno n. 10 CFU in uno o più dei seguenti SSD: IUS/01, 

IUS/04. 

   

 
Open Day Magistrale – 6 giugno 2014 43 

Criteri di accesso 



 La personale preparazione è valutata mediante prova di 

ammissione obbligatoria per tutti: 
 

 La personale preparazione verrà valutata mediante un 

punteggio complessivo ottenuto dalla media ponderata del 

voto di laurea (113 per la lode) (ponderato per 0,30) + test 

(ponderato per 0,70) 
 

 Per anno accademico 2014-2015 è ammesso chi ha un 

punteggio uguale o maggiore alla mediana  
 

 Per a.a. 2014-2015 i laureati TEM ed ECI accedono al corso 

di laurea senza il test se hanno un  voto maggiore o uguale 

a 95 
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Criteri di accesso 



 I candidati che al momento del test non hanno ancora 

conseguito la laurea 

 

 Devono effettuare il test  

 Il voto del test è ponderato per 1 e non per 0,7 

 

 I candidati che conseguono la laurea in Economia Internazionale o 

Economia e Management (corsi di laurea del Dipartimento di Scienze 

Economiche ed Aziendali) successivamente alla data del test sono 

ammessi se in possesso di uno dei due requisiti di seguito riportati 

 Punteggio superiore alla mediana 

 Voto superiore o uguale a 95  
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Criteri di accesso 



 Il test contiene 30 domande in inglese  

 

 La durata del test è di 70 minuti  
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Criteri di accesso 



Laurea in  

Economic and Finance 

 LM-56 Scienze dell'economia 
 

 

 

Obiettivi  

Percorsi di studio 

Sbocchi professionali  
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Focus 

 

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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Focus 

 

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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Obiettivi 

•fornire una formazione di livello avanzato 

interamente in inglese per l'esercizio di attività 

di natura specialistica e/o direzionale presso 

–  intermediari finanziari, istituzioni internazionali, 

imprese o amministrazioni pubbliche centrali e locali, 

che richiedono avanzate capacità di analisi dei 

fenomeni economici e finanziari, sia domestici che 

internazionali. 

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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Percorsi di Studio: 

• (1) Il Corso prevede un nucleo di 

insegnamenti comuni volto a completare e 

sviluppare in particolare le conoscenze 

teoriche (economia politica e teoria della 

finanza) e la conoscenza di metodologie 

avanzate in particolare di natura quantitativa 

(matematica e matematica finanziaria, 

statistica economica, finanza quantitativa). 

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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Percorsi di Studio: 

•(2) Scelta tra due curricula,  

-“Banking and Finance”:  conoscenze specialistiche per 
la gestione bancaria, la gestione dei rischi, lo sviluppo 
della funzione finanziaria in azienda anche con 
riferimento alle problematiche delle piccole e medie 
imprese; 

-“Economics and Public Finance”: conoscenze 
specialistiche per interpretare e gestire i problemi di 
governo delle amministrazioni e delle aziende pubbliche, 
programmazione e valutazione dei progetti di 
investimento e per l´elaborazione e la valutazione delle 
politiche attivate.  

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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Percorsi di Studio: 

•(3) elaborato originale, realizzato sotto la 

supervisione di un relatore designato attraverso il 

quale verrà accertata anche la capacità di analisi 

avanzata dello studente. 

•- la tesi di laurea potrà avere per oggetto anche lo 

sviluppo, presso istituti di credito, aziende, 

amministrazioni pubbliche, enti di ricerca o istituzioni 

ed organizzazioni internazionali, di uno specifico 

progetto preventivamente concordato con la struttura 

ospitante.  

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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 MEF: Economics and Finance 

Primo anno: Curriculum Banking and Finance 

MAN2107 Advanced Corporate Finance 10 cfu  

MAN2104 Banking: financial and risk Management 9 cfu  

MAT2101 Econometrics 10 cfu  

ECO2103 Financial Economics 10 cfu  

LIN2108C Inglese per l´Economia e il Management (MEF) 1 cfu  

MAT2102 Mathematical Tools for Economics and Finance 2 10 cfu  

MAT2210 Topics in Quantitative Finance 5 cfu  

MAT2212 Analysis of Investment Projects 5 cfu  
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 MEF: Economics and Finance 

Primo anno: Curriculum Economics and Public Finance 

ECO2110 Public Economics 2 6 cfu  

MAN2104 Banking: financial and risk Management 9 cfu  

MAT2101 Econometrics 10 cfu  

ECO2103 Financial Economics 10 cfu  

LIN2108C Inglese per l´Economia e il Management (MEF) 1 cfu  

MAT2102 Mathematical Tools for Economics and Finance 2 10 cfu  

MAT2210 Topics in Quantitative Finance 5 cfu  

MAT2212 Analysis of Investment Projects 5 cfu  
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 MEF: Economics and Finance 

Secondo anno: Curriculum Banking and Finance 

MAN2201 Capital Markets 8 cfu  

ECO2202 International Economics and Finance 10 cfu 

INF2204 Computational Finance 10 cfu  

DIR2203 Diritto dei Mercati e degli Intermediari Finanziari 6 cfu 
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 MEF: Economics and Finance 

Secondo anno: Curriculum Economia e Finanza Pubblica 

 

MAN2205 Management and Performance Measurement of Public 

Organizations 6 cfu 

MAT2207 Topics in the Analysis of Public Policy I: Econometrics 5 cfu  

ECO2208 Topics in the Analysis of Public Policy I: Econometric 

Application 5 cfu  

ECO2222 Behavioural Economics 6 cfu  

ECO2202 International Economics and Finance 10 cfu  

DIR2206 Diritto Pubblico dell'Economia 6 cfu  
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 MEF: Economics and Finance 

Per tutti i curricula:  

 Attività libere (12 cfu - massimo 2 

insegnamenti)  Tesi di laurea (14 cfu)  
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Sbocchi professionali 

-elevato tasso di occupazione già a un anno dalla 

laurea (64%), con una crescita prossima alla quasi 

totale occupazione (100%) a tre anni dal 

conseguimento del titolo.  

-I tassi di disoccupazione, sia a un anno (28,6%) che 

a tre anni (0%) dalla laurea, sono migliori rispetto a 

quanto rilevato da Almalaurea per il complesso dei 

laureati nella stessa classe di lauree: rispettivamente 

28,8% e 8,4%.  

-Alta job satisfaction rilevata. 

 
 

 MEF: Economics and Finance 
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 Requisiti minimi: 

 

 almeno n. 20 crediti formativi universitari (CFU) in uno o più 

dei seguenti SSD: SECS-P/01, SECS-P/02, SECS-P/03, 

SECS-P/05,  

 almeno n. 15 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-

P/07, SECS-P/09, SECS-P/11, 

 almeno n. 25 CFU in uno o più dei seguenti SSD: SECS-

S/01, SECS-S/03, SECS-S/06, MAT/05, MAT/06, MAT/08, 

MAT/09  
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 La personale preparazione è valutata mediante prova di 

ammissione obbligatoria per tutti: 
 

 La personale preparazione verrà valutata mediante un 

punteggio complessivo ottenuto dalla media ponderata del 

voto di laurea (113 per la lode) (ponderato per 0,30) + test 

(ponderato per 0,70) 
 

 Per anno accademico 2014-2015 è ammesso chi ha un 

punteggio uguale o maggiore al 70° percentile 
 

 Per a.a. 2014-2015 i laureati TEM ed ECI accedono al corso 

di laurea senza il test se hanno un  voto maggiore o uguale 

a 95 
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Criteri di accesso 



 I candidati che al momento del test non hanno ancora 

conseguito la laurea 

 

 Devono effettuare il test  

 Il voto del test è ponderato per 1 e non per 0,7 

 

 I candidati che conseguono la laurea in Economia Internazionale o 

Economia e Management (corsi di laurea del Dipartimento di Scienze 

Economiche ed Aziendali) successivamente alla data del test sono 

ammessi se in possesso di uno dei due requisiti di seguito riportati 

 Punteggio superiore alla mediana 

 Voto superiore o uguale a 95  
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Criteri di accesso 



 Il test contiene 30 domande in inglese  

 

 La durata del test è di 70 minuti  
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Criteri di accesso 



 

 

Relazioni Internazionali 

Stage & Placement 

Bilancio di Competenze 

Orientamento 

Tutorato 

 

 



Servizio Relazioni 

Internazionali 

Servizio Relazioni Internazionali 

 
Delegati: Prof. Antonio Parbonetti 

Staff: Dott.ssa Giovanna De Angelis, Dott.ssa Elisabetta 

Zanaga  

 

049.8271290 

international.economia@unipd.it 

Skype: international_economia_unipd 

http://www.economia.unipd.it/relazioni-internazionali/studiare-

allestero/ 
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 70 Accordi Erasmus per un totale 

di 194 borse  (126 triennali e 68 

magistrali) 
118 studenti outgoing 

102 studenti incoming 

 2 Summer School: Michigan e 

China 

  quest’anno 63 studenti seguiranno un corso 

direttamente presso la sede del partner in una 

classe internazionale con docenza al 50 % 

internazionale e al 50 % docenza UNIPD o docenza 

italiana 

Servizio Relazioni 

Internazionali 
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- Assistenza 
costante pre, 
durante e post 
partenza 
 
- Assistenza nella 
scelta del piano 
di studi e del suo 
riconoscimento 
 
- Promozione e 
informazione su 
tutte le 
opportunità per 
intraprendere 
un’esperienza 
internazionale 
 
- Supporto agli 
studenti 
incoming e 
creazione di 
eventi per 
l’integrazione 

 



 Accordi Bilaterali di Ateneo: Ucla California, 

Boston University, Guangzhou University, 

Moscow, Sidney, Brasile, Germania 

 Progetti in corso 

 Hallym (sud Korea) 

  Boston University (Business School)  

 Giappone 

 Montreal  

 Brasile 

 

Servizio Relazioni 

Internazionali 
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Servizio Relazioni 

Internazionali 
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Per informazioni 

informazioni.economia@unipd.it 

Open Day Magistrale – 6 giugno 2014 69 



Servizio Stage&Placement 

Servizio Stage&Placement 

 
Delegato: Prof.ssa Eleonora di Maria  

Staff: dott.ssa Benedetta Bixio, Eva Vallarin 

 

049.8271270-1280 

stage.economia@unipd.it 

http://economia.unipd.it/servizi/stage-placement 
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  Il Servizio Stage del Dipartimento di Scienze 

Economiche e Aziendali favorisce l'inserimento 

nel mondo del lavoro di studenti e laureati 

attraverso un qualificato supporto per la ricerca 

e lo svolgimento dello stage. 

 

Servizio Stage&Placement 
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Servizio Stage&Placement 

72 

 

320 
Progetti formativi per anno 
 

 

 

1490 
Partners  
Accenture; ADP Dealer Service; Benetton; Carel; Diesel; Ducati; Geox; 

IKEA; KPMG; L’Oreal; Louis Vuitton; Marzotto; McKinsey;  Morellato; 

NH Hotels; Porsche; Safilo; Wurth Italia 
 

18 
Paesi  
Europei ed extraeuropei 
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Business Administration  

Economia Internazionale  

Economics & Finance  

 

Economia e Diritto – stage obbligatorio 
 

Diverse tipologie di enti ospitanti 

Servizio Stage&Placement 
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Servizio Stage&Placement 
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Collaborazione 

 con enti ospitanti nuovi ed enti già convenzionati 
 

 

Informazione e promozione 
  Opportunità di stage 

 Eventi informativi  
 

 

Supporto 
 Redazione del curriculum vitae 

 Progetti formativi e procedure durante/dopo lo stage 
 

 

Monitoraggio 
 delle esperienze di stage  
 

….in collaborazione con gli altri Servizi del Dipartimento 
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Servizio Orientamento 

Servizio Orientamento 

 
Delegato: Prof. ssa Martina Gianecchini  

Collaboratore: Dott.ssa Chiara Bazzan 

 

 

chiara.bazzan@unipd.it 

http://www.economia.unipd.it/orientamento-e-

tutorato/servizio-orientamento/ 
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Servizio Orientamento 

Open Day Magistrale – 6 giugno 2014 76 

 

 

 Scegliere il percorso prima e durante 

  

 Cogliere le opportunità 
 



Servizio Tutorato 

Servizio Tutorato 

 
Delegato: Prof. ssa Martina Gianecchini  

Responsabile: Dott.ssa Chiara Bazzan 

Tutor Junior: Dott.ssa Daniela Bottega,  

   Dott.ssa Cristina Rizzi 

 

tutor.economia@unipd.it 

http://www.economia.unipd.it/orientamento-e-

tutorato/servizio-tutorato/ 
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Servizio Tutorato 
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 Fornire gli strumenti per predisporre un piano 

di lavoro che migliori la capacità degli 

studenti di gestire il fattore tempo, 

individuando metodi efficaci ed efficienti per 

affrontare lo studio e gli esami. 
 



Servizio Tutorato 
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 Creare negli studenti la capacità individuale 

di elaborazione di un percorso di studio. 
 



Servizio Tutorato 
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 Creare occasioni di dialogo, chiarificazione 

ed aiuto per affrontare situazioni di disagio 

che incidono sul rendimento accademico e 

sulla qualità di vita dello studente. 
 



Servizio Tutorato 

Open Day Magistrale – 6 giugno 2014 81 

  

 

  

  

 Proporre interventi volti all´incremento delle 

abilità di studio, della motivazione e della 

gestione dell´ansia d´esame. 
 



Servizio Bilancio di 

Competenze 

Servizio Bilancio di Competenze 

 
Referente Responsabile: dott.ssa Monica Amoruso 

 

 

monica.amoruso@unipd.it 

http://www.economia.unipd.it/stage-placement/servizio-

bilancio-di-competenze/ 
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