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Procedura selettiva 2024RTT03 - Allegato 7 per l’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo 
determinato in tenure-track (RTT), con regime di impegno a tempo pieno, presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali "Marco Fanno" - DSEA, per il settore 
concorsuale 13/B1 – ECONOMIA AZIENDALE (Profilo: settore scientifico disciplinare 
SECS-P/07 – ECONOMIA AZIENDALE) ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 come 
modificato dalla L. 79/2022, bandita con Decreto Rettorale n. 1288 del 29 marzo 2024. 
 

 
VERBALE N. 4 

 
 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 
2110/2024 del 28 maggio 2024 composta da: 
 
Prof. FABRIZIO CERBIONI, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. FRANCESCO MAZZI, professore di seconda fascia dell’Università degli Studi di 
Firenze 
Prof.ssa SILVANA SIGNORI, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di 
Bergamo 
 
si riunisce il giorno 30 luglio  alle ore 10,00 circa in forma telematica, con le seguenti 
modalità: e-mail ai seguenti indirizzi e zoom https://unipd.zoom.us/j/86268942459 ID 
riunione: 862 6894 2459: 
 
Prof. Fabrizio Cerbioni: fabrizio.cerbioni@unipd.it 
Prof. Francesco Mazzi: francesco.mazzi@unifi.it 
Prof.ssa Silvana Signori: silvana.signori@unibg. 
 
per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte del candidato e delle 
candidate nonché contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare 
l’adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati stranieri. 
 
L’accesso dei candidati e della candidata avviene alle 10:00 circa tramite le seguenti 
modalità  
https://unipd.zoom.us/j/86268942459 ID riunione: 862 6894 2459: 
 
 
La Commissione procede quindi all’appello del candidato e delle candidate, in seduta 
pubblica telematica. Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata l’identità 
personale: 
 
ANDREA BAFUNDI 
CAMILLA CIAPPEI 

 
 
La Commissione ha consegnato all’Ufficio Personale Docente dell’Ateneo l’allegato al 
verbale 3 e precisamente l’Allegato Giudizi analitici.  

 



Alle ore 10:05 circa ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale 
prova orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua inglese. I candidati sono 
chiamati in ordine alfabetico. Il Presidente evidenzia che è fatto assoluto divieto a chiunque 
di registrare, per intero o in parte, con strumenti di qualsiasi tipologia, l’audio, il video o 
l’immagine della seduta a distanza e di diffondere gli stessi in qualsivoglia modo siano stati 
ottenuti.  
 
La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione 
presentata dal candidato e dalla candidata, attribuisce un punteggio analitico alle 
pubblicazioni scientifiche, all’attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
alle attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al 
ruolo conformemente ai criteri individuati nel Verbale n. 1, esprimendo altresì il giudizio sulla 
prova orale. 
 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 

 
 

CANDIDATO: BAFUNDI ANDREA 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

P
U

B
B

L
IC

A
Z

IO
N

I 

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica 

d) determinazione 
analitica, anche sulla 
base di criteri 
riconosciuti nella 
comunità scientifica 
internazionale di 
riferimento, dell'apporto 
individuale del 
ricercatore nel caso di 
partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione 

Punteggio 
totale attribuito 
alla 
pubblicazione 
(max 15 punti) 

1 6 3 6 2 15 

2 4 3 3 2 12 

3 5 3 5 1 14 

4 5 3 3 2 13 

5 5 3 3 1 12 

6 1 3 1 2 7 

7 4 2 1 1 8 

8 3 2 1 1 7 

9 6 3 3 2 14 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE Punti 102 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE RIPROPORZIONATO Punti 60,00 

 
1. Andrea Bafundi, Claudia Imperatore, Economists’ political donations and GDP forecast accuracy, 

European Accounting Review, 2023, p. 1-28, ISSN: 0963-8180 

2. Andrea Bafundi, Claudia Imperatore, Information asymmetries and debt financing: New evidence from 
the 2007-2008 financial crisis, Financial Reporting, 2/2023, vol 2 



3. Camilla Ciappei, Simone Terzani, Andrea Bafundi, Giovanni Liberatore (2023). Do women empower 
other women? Empirical evidence of the effect of female pervasiveness on firm risk-taking. 
ACCOUNTING AND FINANCE, vol. 63, 

4. Claudio Columbano, Andrea Bafundi, Information content and consensus effect of fiscal plans, Estudios 
Economicos, Vol 41, No. 83, June 2024. Paper Accepted. Provisional DOI 
10.52292/j.estudecon.2025.4154 

5. Andrea Bafundi, Claudio Columbano, Nieves Carrera (2018). Divulgación de información por parte del 
gobierno y reacción del mercado de valores: análisis del caso español. CUADERNOS DE 
INFORMACIÓN ECONÓMICA, vol.266, p. 59-72, ISSN: 1132-9386 

6. Andrea Bafundi (2023). Comunicazione economica aziendale e piano industriale. In: Giacomo Boesso 
Saverio Bozzolan Antonio parbonetti. Economia aziendale - Modelli, misure, casi. p. 273-292, 
Milano:McGraw - Hill Education 

7. Andrea Bafundi, Riccardo Camboni, Luigi Moretti, Paola Valbonesi (2023). Consortia’s performance in 
public procurement contracts: Preliminary evidence from road works. In: Rediscovering local roots and 
interactions in management - Conference Proceedings. ISBN: 9788894713633 

8. Riccardo Camboni, Andrea Bafundi, Edoardo Grillo, Paola Valbonesi (2023). Public Procurement and 
the Risk of Severe Weather Events. 

9. Tesi di dottorato: Essays on Disclosure and Textual Analysis 

 
 
 

ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI 

a) Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità (per ciascun insegnamento universitario pertinente con il SSD punti 1/per anno): 
max 10 punti 10 

b) Per il volume e la continuità dell'attività didattica integrativa e di servizio agli studenti (per 
ciascuna attività di supervisione tesi di laurea, laurea magistrale, master di primo e secondo 
livello: punti 0,5; per ciascuna attività seminariale punti 0.5; per ciascuna attività di tutoraggio 
punti 0.3): max 4 punti 3,5 

c) Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati e le candidate: max 1 punto 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI   SERVIZIO AGLI 
STUDENTI 13,5 

Punteggio totale ATTIVITA’ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 
STUDENTI RIPROPORZIONATO 

Punti 9,64 

 
ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN 
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO 
a) Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste (per ogni direzione/coordinamento/ organizzazione 
di gruppi nazionali punti 3; internazionali punti 4, per ogni partecipazione a gruppi 
nazionali/internazionali punti 2, per la partecipazione a comitati editoriali di riviste internazionali 
punti 3). Per documentata attività di formazione fruita o ricerca (per esempio visiting periods o 
fellowship) presso istituzioni internazionali, in qualità di docente e/o ricercatore/ricercatrice (fino 
a 3 punti): max 5 punti 5 

b) Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 
(per ogni premio nazionale punti 2, per ogni premio internazionale punti 3): max 5 punti 2 

c) Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni con referaggio di interesse 
nazionale e internazionale punteggio massimo 10 (per ogni relazione a congressi/convegni 
nazionali punti 1, per ogni relazione a congressi/convegni internazionali punti 2): max 10 punti 10 



d) Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato o della candidata 
punteggio massimo 10. Mediante la produzione scientifica su riviste di fascia A ANVUR: per 
ogni pubblicazione di “fascia A” punti 1. Mediante le produzioni scientifiche su AJG-CABS: per 
ogni pubblicazione in “fascia tre”: punti 1; in “fascia quattro”: punti 3; in “fascia quattro*”: punti 4. 
Punti 0.5 per ogni altra pubblicazione presente in lista. Tale valore sarà successivamente 
riproporzionato considerando gli anni dalla data di conseguimento del dottorato. Il conteggio 
sarà: media ponderata degli anni dal conseguimento di dottorato di tutti i candidati e le 
candidate/anni dal conseguimento del dottorato del singolo candidato o candidata, fatti salvi i 
periodi adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di 
congedo o di aspettativa stabiliti dalla legge e diversi da quelli previsti per motivi di studio: max 
10 punti 

5,5 
(riproprziona

to 3,55) 
e) Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al grado di 
responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata e continuità (per ogni attività punti 1): max 
5 punti 1 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI E DI SERVIZIO 23,5 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI E DI SERVIZIO RIPROPORZIONATO 

Punti 21,56 

 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 139 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO RIPROPORZIONATO Punti 91,20 

 
 
Nel corso della prova orale il candidato dimostra adeguata conoscenza della lingua inglese. 
 
 
 
 

CANDIDATA: CIAPPEI CAMILLA 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

P
U

B
B

L
IC

A
Z

IO
N

I 

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica 

d) determinazione 
analitica, anche sulla 
base di criteri 
riconosciuti nella 
comunità scientifica 
internazionale di 
riferimento, dell'apporto 
individuale del 
ricercatore nel caso di 
partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione 

Punteggio 
totale attribuito 
alla 
pubblicazione 
(max 15 punti) 

1 5 3 4 1 13 

2 5 3 5 1 14 

3 5 3 4 1 13 

4 2 3 1 2 8 

5 3 3 3 1 10 

6 0 3 1 2 6 



7 1 3 1 1 6 

8 6 3 3 2 14 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE Punti 84 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE RIPROPORZIONATO Punti 49,41 

 
1. Ciappei, C., Liberatore, G., & Manetti, G. (2023). A systematic literature review of studies on 

women at the top of firm hierarchies: critique, gap analysis and future research directions. 
Sustainability Accounting, Management and Policy Journal, 14(7), 202-231. 
https://doi.org/10.1108/SAMPJ-10-2022-0557 

2. Camilla Ciappei, Simone Terzani, Andrea Bafundi, Giovanni Liberatore (2023). Do women empower 
other women? Empirical evidence of the effect of female pervasiveness on firm risk-taking. 
ACCOUNTING AND FINANCE, vol. 63, 

3. Liberatore G., Biagioni P., Ciappei C., Francini C. (2022). Dealing with uncertainty, from overtourism 
to overcapacity: a decision support model for art cities: the case of UNESCO WHCC of Florence. 
CURRENT ISSUES IN TOURISM, p. 1-15, ISSN: 1368-3500, doi: 10.1080/13683500.2022.2046712 

4. Camilla Ciappei, Giovanni Liberatore (2022). Profili di criticità nella valutazione delle aziende 
familiari e assestamenti conseguenti. RIVISTA DEI DOTTORI COMMERCIALISTI, vol. 3, p. 391-401, 
ISSN: 0485-2281 

5. Camilla Ciappei, Giovanni Liberatore, Paolo Nesi, Gianni Pantaleo, Alessandro Monti, Micaela 
Surchi (2023). Does Tourist Pressure Influence the Online Reputation of a Tourist Attraction? 
Empirical Evidence From the Uffizi Gallery. In: AA. VV.. (a cura di): Riccardo Rialti Zuzana Kvitkova 
Tomas Makovnik, Online Reputation Management in Destination and Hospitality: What We Know, 
What We Need to Know. p. 197-211, Emerald Publishing Limited, ISBN: 978-1-80382-376-8 

6. Giovanni Liberatore, Camilla Ciappei (2022). L’USO DEI METODI PATRIMONIALI E DI MERCATO. In: 
AA. VV.. (a cura di): Nicola Lattanzi - Giovanni Liberatore - Riccardo Tiscini, LA VALUTAZIONE DELLE 
AZIENDE FAMILIARI. STUDI DI VALUTAZIONE D'AZIENDA, p. 139-154, Giuffrè Francis Lefebvre, 
ISBN: 

7. GIOVANNI LIBERATORE, RICCARDO DE STEFANO, CAMILLA CIAPPEI (2022). LA VALUTAZIONE DELLE 
STARTUP IN FASE DI EXIT TRAMITE IPO. In: AA. VV.. (a cura di): GONNELLA ENRICO;MAGLIO 
ROBERTO;TISCINI RICCARDO, LA VALUTAZIONE DELLE STARTUP. STUDI DI VALUTAZIONE 
D'AZIENDA, p. 249-264, Giuffrè Francis Lefebvre, ISBN: 9788828850298 

8. Tesi di dottorato: Financial Implications, Economic Outcomes, and Spillover Effects of Gender-
Diverse Firms 

 
 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI 

a) Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità (per ciascun insegnamento universitario pertinente con il SSD punti 1/per anno): 
max 10 punti 10 

b) Per il volume e la continuità dell'attività didattica integrativa e di servizio agli studenti (per 
ciascuna attività di supervisione tesi di laurea, laurea magistrale, master di primo e secondo 4 



livello: punti 0,5; per ciascuna attività seminariale punti 0.5; per ciascuna attività di tutoraggio 
punti 0.3): max 4 punti 

c) Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati e le candidate: max 1 punto 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI   SERVIZIO AGLI 
STUDENTI 14 

Punteggio totale ATTIVITA’ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI 
STUDENTI RIPROPORZIONATO 

Punti 10,00 

 
ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN 
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO 
a) Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste (per ogni direzione/coordinamento/ organizzazione 
di gruppi nazionali punti 3; internazionali punti 4, per ogni partecipazione a gruppi 
nazionali/internazionali punti 2, per la partecipazione a comitati editoriali di riviste internazionali 
punti 3). Per documentata attività di formazione fruita o ricerca (per esempio visiting periods o 
fellowship) presso istituzioni internazionali, in qualità di docente e/o ricercatore/ricercatrice (fino 
a 3 punti): max 5 punti 5 

b) Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 
(per ogni premio nazionale punti 2, per ogni premio internazionale punti 3): max 5 punti 5 

c) Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni con referaggio di interesse 
nazionale e internazionale punteggio massimo 10 (per ogni relazione a congressi/convegni 
nazionali punti 1, per ogni relazione a congressi/convegni internazionali punti 2): max 10 punti 10 

d) Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato o della candidata 
punteggio massimo 10. Mediante la produzione scientifica su riviste di fascia A ANVUR: per 
ogni pubblicazione di “fascia A” punti 1. Mediante le produzioni scientifiche su AJG-CABS: per 
ogni pubblicazione in “fascia tre”: punti 1; in “fascia quattro”: punti 3; in “fascia quattro*”: punti 4. 
Punti 0.5 per ogni altra pubblicazione presente in lista. Tale valore sarà successivamente 
riproporzionato considerando gli anni dalla data di conseguimento del dottorato. Il conteggio 
sarà: media ponderata degli anni dal conseguimento di dottorato di tutti i candidati e le 
candidate/anni dal conseguimento del dottorato del singolo candidato o candidata, fatti salvi i 
periodi adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di 
congedo o di aspettativa stabiliti dalla legge e diversi da quelli previsti per motivi di studio: max 
10 punti 

5,5 (ripropor 
zionato 
12,12) 

e) Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al grado di 
responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata e continuità (per ogni attività punti 1): max 
5 punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI E DI SERVIZIO 25,5 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI E DI SERVIZIO RIPROPORZIONATO 

Punti 30,00 

 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA Punti 124 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA RIPROPORZIONATO Punti 89,41 

 
 
Nel corso della prova orale la candidata dimostra adeguata conoscenza della lingua inglese. 
 
 



Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l’individuazione del vincitore, 
ricordando che può essere dichiarato tale soltanto il candidato o la candidata che abbia 
conseguito una valutazione complessiva di almeno 70 punti. 
 
 

 Nome Candidato 
Prof. FABRIZIO CERBIONI ANDREA BAFUNDI 
Prof. FRANCESCO MAZZI ANDREA BAFUNDI 
Prof. SILVANA SIGNORI ANDREA BAFUNDI 

 
 
La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimità quale candidato vincitore   
per le seguenti motivazioni  
 
Alla luce della valutazione delle pubblicazioni presentate, dell'attività didattica svolta, 
dei titoli e del curriculum e dopo approfondito esame del profilo scientifico e 
didattico, la commissione all'unanimità ritiene che il candidato abbia conseguito una 
maturità scientifica e didattica adeguata a ricoprire il ruolo messo a bando per il 
settore scientifico disciplinare SECS/P07. 
 
 
La seduta termina alle ore 12,00 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
Padova, 30 LUGLIO 2024 
 

 
Il Presidente 

 
Prof. Fabrizio Cerbioni presso l’Università degli Studi di Padova  
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