
 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA 
 
Procedura selettiva per l’assunzione di un ricercatore di tipo A nell’ambito del PNRR 
2022RUAPNRR_PE_01 - Allegato n. 7 per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali per il settore 
concorsuale 13 – B2 (profilo: settore scientifico disciplinare SECS – P/08) ai sensi dell’art. 
24 comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 bandita con Decreto Rettorale 
n. 4531 del 28 ottobre 2022 - progetto “GRINS - Growing Resilient, INclusive and 
Sustainable” 

VERBALE N. 3 
 
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da: 

 
Prof. Silvia Rita Sedita, professoressa ordinaria dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. Eleonora Di Maria, professoressa ordinaria dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. Marco Paiola, professore associato dell’Università degli Studi di Padova 
 

si riunisce il giorno 25/01/2023 alle ore 9 presso in forma telematica, con le seguenti 
modalità: riunione Zoom; silvia.sedita@unipd.it; marco.paiola@unipd.it; 
eleonora.dimaria@unipd.it, per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da 
parte dei candidati nonché contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad 
accertare l’adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati 
stranieri. 
 
La Commissione procede quindi all’appello dei candidati, in seduta pubblica telematica. 
Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata l’identità personale: 

 
1. Carmine Simone 
2. Gatti Lucia 
3. Maghssudipour Amir 
4. Pocek Jasna 

 
 

Alle ore 9.05 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova 
orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana 
per i candidati stranieri. I candidati sono chiamati in ordine alfabetico. Pocek Jasna chiede 
di poter avere il colloquio per prima per esigenze familiari. La Commissione e i candidati 
danno il loro assenso.  
 
La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione 
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico all’attività didattica, alle 
pubblicazioni scientifiche, al curriculum conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1, 
esprimendo altresì il giudizio sulla prova orale (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova 
orale). 
 
Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l’individuazione del vincitore, 
ricordando che può essere dichiarato tale soltanto il candidato che, in base all'art 15 comma 
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10 del Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato di tipo a) ai sensi 
dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36 (convertito 
in Legge 29 giugno 2022, n. 79) abbia conseguito una valutazione complessiva di almeno 
60 punti 
 
 

 Nome Candidato 

Prof.ssa Silvia Rita Sedita Maghssudipour Amir 

Prof.ssa Eleonora Di Maria Maghssudipour Amir 

Prof. Marco Paiola Maghssudipour Amir 

 
 

La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimità quale candidato 
vincitore Maghssudipour Amir per le seguenti motivazioni: il candidato mostra un profilo 
molto buono dal punto di vista delle pubblicazioni scientifiche in relazione alla congruenza 
con il settore, qualità della collocazione editoriale e apporto individuale. Inoltre le 
pubblicazioni del candidato mostrano una elevata originalità, innovatività e rigore 
metodologico. Il candidato evidenzia una congrua esperienza didattica nell’ambito 
disciplinare oggetto del bando. Il candidato presenta un curriculum molto ricco per quanto 
riguarda la partecipazione a progetti di ricerca e convegni internazionali. Dimostra una 
intensità della produttività scientifica molto buona (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova 
orale)  
 
La seduta termina alle ore 11.50 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 25/01/2023 
 

  
Il Presidente della commissione 

 
 

    Prof.ssa Silvia Rita Sedita 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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Procedura selettiva per l’assunzione di un ricercatore di tipo A nell’ambito del PNRR 
2022RUAPNRR_PE_01 - Allegato n. 7 per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a 
tempo determinato, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali per il 
settore concorsuale 13 – B2 (profilo: settore scientifico disciplinare SECS – P/08) ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 bandita con Decreto 
Rettorale n. 4531 del 28 ottobre 2022 - progetto “GRINS - Growing Resilient, INclusive 
and Sustainable” 
 

Allegato al Verbale n. 3 
 

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 
 
 
Candidato Carmine Simone 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 originalità, 

innovatività, 

rigore 

metodologico e 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con tematiche 
proprie del 
settore 
scientifico-
disciplinare 
oppure con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
strettamente 
correlate 
 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

ciascuna 

pubblicazione 

e sua 

diffusione 

all'interno della 

comunità 

scientifica 

determinazione 

analitica, anche 

sulla base di 

criteri 

riconosciuti nella 

comunità 

scientifica 

internazionale di 

riferimento, 

dell'apporto 

individuale del 

ricercatore nel 

caso di 

partecipazione 

del medesimo a 

lavori in 

collaborazione  

TOTALE 

Pubblicazione 1 3 1 5 1 8 

Pubblicazione 2 0,5 1 6 0,7 4,55 

Pubblicazione 3 4 1 3 1 7 

Pubblicazione 4 1 1 0,5 1 1,5 

Pubblicazione 5 0,5 1 4 0,5 2,25 

Pubblicazione 6 0,5 1 4 0,5 2,25 

Pubblicazione 7 0,5 1 4 0,5 2,25 

Pubblicazione 8 0,5 1 4 0,5 2,25 

Pubblicazione 9 0,5 1 3 1 3,5 

Pubblicazione 10 0,5 1 2 1 2,5 



 

Pubblicazione 11 1 1 0,5 1 1,5 

 

 

Totale punti pubblicazioni: 37,55 PUNTI 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità (titolarità di 1 insegnamento di 16 ore – 2CFU)  

Punti 1 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti (Attività didattica di supporto in 3 corsi)  

Punti  2 

 
Totale punti didattica: 3 PUNTI 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste (partecipazione a progetti di ricerca europei; coordinamento e 
promozione di gruppi internazionali di ricerca, anche all’interno di 
associazioni accademiche) 

Punti  6 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca (3 premi per qualità della ricerca: 1 per attività di 
referaggio, 1 per un research proposal e 1 per un paper presentato ad un 
convegno) 

Punti  2 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale (più di 20 tra partecipazione a 
convegni e supporto all’organizzazione di convegni/workshop) 

Punti  5 

Il candidato ha 11 pubblicazioni in collaborazione generalmente collocate 
in buone riviste e coerenti col settore oggetto del bando. Da segnalare 
che 4 pubblicazioni sono sulla stessa rivista, a firma di un numero molto 
elevato di autori, e con un’elevata frammentazione dei contributi in 
ciascun articolo. Complessivamente la valutazione della consistenza 
della produzione scientifica del candidato è buona – 4 punti. 
In merito agli indicatori bibliometrici normalizzati per età accademica:  
1) numero totale delle citazioni (valore: 45,67 - 2 punti)  
2) h-index (valore: 2 - 1 punto) 

Punti  7 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità (Rappresentante dei dottorandi nel consiglio di corso di 
laurea e di dipartimento)  

 Punti  1 

 
Totale punti curriculum: 21 PUNTI 
 



 

 
Punteggio totale 61,55 
 
Giudizio sulla prova orale: nell’accertamento della competenza linguistica il candidato 
mostra una chiarezza espositiva molto buona ed una buona appropriatezza nell’uso del 
linguaggio scientifico. 
 
Candidato Gatti Lucia 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 

 originalità, 

innovatività, 

rigore 

metodologico e 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con tematiche 
proprie del 
settore 
scientifico-
disciplinare 
oppure con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
strettamente 
correlate 
 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

ciascuna 

pubblicazione 

e sua 

diffusione 

all'interno della 

comunità 

scientifica 

determinazione 

analitica, anche 

sulla base di 

criteri 

riconosciuti nella 

comunità 

scientifica 

internazionale di 

riferimento, 

dell'apporto 

individuale del 

ricercatore nel 

caso di 

partecipazione 

del medesimo a 

lavori in 

collaborazione  

TOTALE 

Pubblicazione 1 4 0,5 3 1 3,5 

Pubblicazione 2 3 1 1 1 4 

Pubblicazione 3 4 1 5 1 9 

Pubblicazione 4 3 1 5 0,8 6,4 

Pubblicazione 5 4 1 5 1 9 

Pubblicazione 6 2 1 5 1 7 

Pubblicazione 7 1 1 1 1 2 

 

Totale punti pubblicazioni: 40,9 PUNTI 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità (Titolare di corsi di laurea triennale) 

Punti  3 

Per il volume e la continuità dell' attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti (Attività di supporto alla didattica in corsi di laurea triennale 
e magistrale) 

Punti  2 



 

 
Totale punti didattica: 5 PUNTI 
 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste (1 grant e partecipazione a progetti di ricerca) 

Punti  4 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca (1 premio per contributo alla qualità del clima di 
lavoro di dipartimento) 

Punti  1 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale (12 conferenze/invited 
talks/workshops) 

Punti  4 

La candidata ha 9 articoli in collaborazione su riviste internazionali  e 1 
come autrice singola per una rivista nazionale. Complessivamente la 
valutazione della consistenza della produzione scientifica della candidata 
è molto buona – 5 punti 
In merito agli indicatori bibliometrici normalizzati per età accademica:  
1) numero totale delle citazioni (valore: 121,11 - 3 punti) 
2) h-index (valore 1 - 0,5 punti) 

Punti  8,5 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità (non sono menzionate nel CV attività di questo tipo) 

 Punti  0 

 
Totale punti curriculum: 17,5 PUNTI 
 
 
Punteggio totale 63,4 
 
Giudizio sulla prova orale: nell’accertamento della competenza linguistica la candidata 
mostra una chiarezza espositiva molto buona ed una buona appropriatezza nell’uso del 
linguaggio scientifico. 
 
Candidato Maghssudipour Amir 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 

 originalità, 

innovatività, 

rigore 

metodologico e 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con tematiche 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

determinazione 

analitica, anche 

sulla base di 

criteri 

TOTALE 



 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

proprie del 
settore 
scientifico-
disciplinare 
oppure con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
strettamente 
correlate 
 

ciascuna 

pubblicazione 

e sua 

diffusione 

all'interno della 

comunità 

scientifica 

riconosciuti nella 

comunità 

scientifica 

internazionale di 

riferimento, 

dell'apporto 

individuale del 

ricercatore nel 

caso di 

partecipazione 

del medesimo a 

lavori in 

collaborazione  

Pubblicazione 1 4 1 1 1 5 

Pubblicazione 2 3 1 5 1 8 

Pubblicazione 3 4 1 5 1 9 

Pubblicazione 4 4 1 1 1 5 

Pubblicazione 5 4 0,5 5 1 4,5 

Pubblicazione 6 4 1 2 1 6 

Pubblicazione 7 3 1 2 0,8 4 

Pubblicazione 8 1 1 0,5 0,8 1,2 

 

Totale punti pubblicazioni: 42,7 PUNTI 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità (non sono menzionate nel CV attività di questo 
tipo) 

Punti  0 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti (ampia attività di didattica integrativa in forma seminariale in 
corsi di laurea triennale e magistrale) 

Punti  2 

 
Totale punti didattica: 2 PUNTI 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste (4 grant e partecipazione a numerosi progetti di ricerca in gruppi 
di ricerca nazionali)  

Punti  6 



 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca (1 premio per l’originalità della tesi di laurea 
magistrale) 

Punti  2 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale (più di 20 tra partecipazione a 
convegni e supporto all’organizzazione di convegni/workshop) 

Punti  5 

Il candidato ha 8 pubblicazioni, 6 in riviste internazionali, 4 working 
paper, 1 tesi dottorato, 1 atto di conferenza. Complessivamente, la 
consistenza della produzione scientifica del candidato è molto buona  – 5 
punti  
In merito ai seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica:  
1) numero totale delle citazioni (valore: 57 - 2,5 punti) 
2) h-index (valore: 0,75 - 0,5 punti) 

Punti  8 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità (non sono menzionate nel CV attività di questo tipo) 

 Punti  0 

 
 
Totale punti curriculum: 21 PUNTI 
 
 
Punteggio totale 65,7 
 
Giudizio sulla prova orale: nell’accertamento della competenza linguistica il candidato 
mostra una chiarezza espositiva molto buona ed una buona appropriatezza nell’uso del 
linguaggio scientifico. 
 
Candidato Pocek Jasna 
 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 

 originalità, 

innovatività, 

rigore 

metodologico e 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con tematiche 
proprie del 
settore 
scientifico-
disciplinare 
oppure con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad esso 
strettamente 
correlate 
 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

ciascuna 

pubblicazione 

e sua 

diffusione 

all'interno della 

comunità 

scientifica 

determinazione 

analitica, anche 

sulla base di 

criteri 

riconosciuti nella 

comunità 

scientifica 

internazionale di 

riferimento, 

dell'apporto 

individuale del 

ricercatore nel 

caso di 

partecipazione 

del medesimo a 

TOTALE 



 

lavori in 

collaborazione  

Pubblicazione 1 3 1 3 1 6 

Pubblicazione 2 2 1 3 1 5 

Pubblicazione 3 2 1 1 1 3 

Pubblicazione 4 3 1 5 0,8 6,4 

Pubblicazione 5 2 1 3 0,8 4 

Pubblicazione 6 4 1 3 1 7 

Pubblicazione 7 1 1 1 1 2 

 

Totale punti pubblicazioni: 33,4 PUNTI 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità (Esperienza didattica non propriamente 
quantificabile in corsi di laurea in Italia e all’estero)  

Punti  1 

Per il volume e la continuità dell' attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti (Esperienza didattica non propriamente quantificabile in 
corsi di laurea in Italia e all’estero)  

Punti  1 

 
Totale punti didattica: 2 PUNTI 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste (numerosi grant ottenuti, 4 affiliation attuali a istituti di 
ricerca/istituzioni, consulente e ricercatrice presso organizzazioni 
internazionali)  

Punti  7 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca (1 premio per miglior paper presentato a una 
conferenza)  

Punti  2 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale (non sono menzionate nel CV 
attività di questo tipo) 

Punti  0 

La candidata ha 6 pubblicazioni in riviste internazionali e 2 report di 
ricerca. Complessivamente la consistenza della produzione scientifica 
della candidata è considerata discreta – 3 punti 
In merito ai seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica:  
1) numero totale delle citazioni (valore: 4,33 - 0 punti)  
2) h-index (valore: 0,67 - 0,5 punti) 

Punti  3,5 



 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità (non sono menzionate nel CV attività di questo tipo) 

 Punti  0 

 
Totale punti curriculum: 12,5 PUNTI 
 
 
Punteggio totale 47,9 
 
 
Giudizio sulla prova orale: nell’accertamento della competenza linguistica inglese la 
candidata mostra una chiarezza espositiva molto buona ed una buona appropriatezza 
nell’uso del linguaggio scientifico. Essendo una candidata straniera si è proceduto 
all’accertamento della lingua italiana. La candidata dimostra un’adeguata chiarezza 
espositiva e appropriatezza del linguaggio scientifico. 
 
La Commissione individua quale candidato vincitore Maghssudipour Amir per le seguenti 
motivazioni: il candidato mostra un profilo molto buono dal punto di vista delle pubblicazioni 
scientifiche in relazione alla congruenza con il settore, qualità della collocazione editoriale 
e apporto individuale. Inoltre le pubblicazioni del candidato mostrano una elevata originalità, 
innovatività e rigore metodologico. Il candidato evidenzia una congrua esperienza didattica 
nell’ambito disciplinare oggetto del bando. Il candidato presenta un curriculum molto ricco 
per quanto riguarda la partecipazione a progetti di ricerca e convegni internazionali. 
Dimostra una intensità della produttività scientifica molto buona. 
 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 25/01/2023 

  
 

Il Presidente della commissione 
 

Prof.ssa Silvia Rita Sedita 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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