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Procedura selettiva 2023RUB02 - Allegato n. 5 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “Marco 
Fanno” per il settore concorsuale 13/B1 – ECONOMIA AZIENDALE (profilo: settore 
scientifico disciplinare SECS-P/07 – ECONOMIA AZIENDALE) ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con Decreto Rettorale 
n. 1553 del 11/04/2023 

 
VERBALE N. 4 

 
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da: 

 
Prof. Antonio PARBONETTI, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. Massimiliano BONACCHI, professore di prima fascia della Libera Università di Bolzano  
Prof.ssa Claudia ARENA professoressa di seconda fascia dell’Università degli Studi di 
Napoli “Federico II”. 

 

si riunisce il giorno 29/11/2023 alle ore 16.30 in forma telematica mediante piattaforma 
Microsoft Teams e presso i propri indirizzi istituzionali di posta elettronica: 

 
Prof. Antonio PARBONETTI: antonio.parbonetti@unipd.it 
Prof. Massimiliano BONACCHI: massimiliano.bonacchi@unibz.it 
Prof.ssa Claudia ARENA: claudia.arena@unina.it 
 
per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché 
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare l’adeguata 
conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati stranieri. 
 
L’accesso dei candidati avviene tramite la piattaforma Microsoft Teams al seguente link  
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MzlmNTE4ZjktYWE0My00MDE0LWFlNGQtYjcxN2IwNjI5NDUx%40th
read.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%222fcfe26a-bb62-46b0-b1e3-
28f9da0c45fd%22%2c%22Oid%22%3a%22cf25b088-8350-4fde-a176-
7419eee070ca%22%7d 
 
La Commissione procede quindi all’appello dei candidati, in seduta pubblica telematica. 
Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata l’identità personale: 

 
1) Alexander Vincenzo Anna 

La Commissione ricorda che il verbale 3 con i giudizi analitici è già stato pubblicato e che i 
candidati possono prenderne compiuta visione sul sito dell’Università degli Studi di 
Padova.  

Alle ore 16.40 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova 
orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana 
per i candidati stranieri.  
 



La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione 
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico all’attività didattica, alle 
pubblicazioni scientifiche, al curriculum conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1, 
esprimendo altresì il giudizio sulla prova orale (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova 
orale). 
 
Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l’individuazione del vincitore, 
ricordando che può essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una 
valutazione complessiva di almeno 70 punti. 
 
 

 Nome Candidato 

Prof. Parbonetti Alexander Vincenzo Anna 

Prof. Bonacchi Alexander Vincenzo Anna 

Prof.ssa Arena Alexander Vincenzo Anna 

 
 
La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimità quale candidato vincitore 
Alexander Vincenzo Anna per le seguenti motivazioni: 
 

La candidata presenta un curriculum ricco di attività didattiche coerenti con il settore 
scientifico disciplinare. Degne di nota sono l’esperienza internazionale e l’inserimento in 
network di ricerca rilevanti, come anche testimoniato dalle numerose presentazioni a 
convegni. Le esperienze di ricerca, rigorose dal punto di vista metodologico e collocate su 
riviste di buon prestigio internazionale, risultano molto promettenti anche in ottica 
prospettica, con aree di miglioramento in relazione alla consistenza complessiva delle 
pubblicazioni e alla loro collocazione editoriale. Nel complesso le attività di ricerca, didattica 
e terza missione presentate nel CV e discusse nel colloquio delineano un profilo più che 
soddisfacente da un punto di vista qualitativo e quantitativo con elementi di premialità che 
potranno essere ulteriormente rafforzati sviluppando i work in progress presenti nel CV. Le 
diverse linee progettuali sono state compiutamente illustrate dalla candidata con ottima 
proprietà di linguaggio scientifico e ottima conoscenza della lingua inglese.  

 (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova orale)  

 
Il Prof. Antonio Parbonetti membro della presente Commissione si impegna a consegnare 
all’Ufficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati 
all'Ufficio suddetto per email. 
 
La seduta termina alle ore 17.30. 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 29/11/2023 

 
Il Presidente della commissione 

 
Prof. Antonio Parbonetti presso l’Università degli Studi di Padova   
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Procedura selettiva 2023RUB02 - Allegato n. 5 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “Marco Fanno” per il 
settore concorsuale 13/B1 – ECONOMIA AZIENDALE (profilo: settore scientifico disciplinare 
SECS-P/07 – ECONOMIA AZIENDALE) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240. Bandita con Decreto Rettorale n. 1553 del 11/04/2023 

 
Allegato al Verbale n. 4 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 

 
 

Candidato Alexander Vincenzo Anna 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 
 

 criterio 1 

(Max 10) 

 

criterio 2 

(Max 3) 

 

criterio 3 

(Max 5) 

 

criterio 4 

(Max 5) 

 

totale 

1) Alexander, A., De Vito, A., & Jacob, M. 

(2020). Corporate tax reforms and tax-

motivated profit shifting: evidence from the EU. 

Accounting and Business Research, 50(4), 

309-341. 

https://doi.org/10.1080/00014788.2020.17126

49 

7 3 3 1,7 14,7 

2) Alexander, A., Pilonato, S., & Redigolo, G. 
(2022). Do institutional donors value social 
media activity and engagement? Empirical 
evidence on Italian non-profit grantees. The 
British Accounting Review. 
https://doi.org/10.1016/j.bar.2022.101169 

7 2 3 1,7 13,7 

3) Alexander, A., & Pisa, M. (2023). Credit 

refinancing and corporate tax avoidance. 

Journal of Accounting and Public Policy. 

https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2023.107

073 

7 3 3 2,5 15,5 

4) Alexander A., De Vito A. (2021). Reporting, 

Financial, and Firm Value Consequences of 

Avoiding Taxes, RIREA, n. 3, pp. 334-352 

DOI: 

10.17408/RIREAAAADV09101112/2021 

0 3 0 2,5 5,5 

5) Alexander A. & Ghitti M. Proattività civica: 

progettualità condivisa favorita dai dipendenti 

(in Reti sociali per la filantropia istituzionale – 

I professionisti del terzo settore). G. 

Giappicchelli Editore, Torino, 2022. ISBN 

9788892121904 

0 2 0 2,5 4,5 

6) Bernhofer J. & Alexander A. Financial 
markets: values, dynamics, problems (in AI in 
the Financial Markets). Computational Social 
Sciences. Springer, Cham, 2023. ISBN: 978-
3-031-26518-1 https://doi.org/10.1007/978-3- 
031-26518-1_3 

0 3 0 2,5 5,5 



7) Alexander A. (2015). Essays on tax 

avoidance and risk. 
0 3 0 5 8 

      

totale pubblicazioni     Tot 67,4 

 

Poichè il punteggio complessivo delle pubblicazioni della candidata è pari a 67,4 e supera 
la soglia di 60 punti, lo stesso è ricalcolato su base proporzionale, rispetto valore più alto, 
posto uguale a 60, utilizzando la seguente formula: 
Punteggio massimo attribuibile * Punteggio effettivo conseguito dal candidato / Punteggio 
più alto tra i candidati.  
60 * 67,4/67,4 = 60 
 
Totale punti: 60  
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità (come indicato in verbale 1) 

- Risk and performance measurement (Master UNIPD) 

- Advanced financial accounting (Master UNIPD) 

- Accounting for financial instruments and institutions (Master UNIPD) 

 

Punti 3/10  
 

 
 
 

Per il volume e la continuità dell' attività didattico integrativa e di servizio agli studenti 
(come indicato in verbale 1) 

- Corporate governance (Master, UNIPD)  

- Advanced financial accounting (Master, UNIPD) 

- Advanced corporate finance and accounting (BSc, UNIPD)  

- Economia aziendale e bilancio II (BSc, UNIPD)  

- Ragioneria generale e applicata (BSc, UNIPD)  

- Introduction to financial accounting (BSc, WHU)  

- Teaching Assistant (UNIVE, ESCP, WHU)  

- Thesis supervisor (Master, BSc)  

- Student tutoring  

 

Punti  4/4 
 

 

 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati (come indicato in verbale 
1) 
 

Punti 1/1 
 
 

 
Totale punti: 8/15 
 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste (come indicato in verbale 1) 

- European Accounting Review (Ad-Hoc Journal Reviewer) 
- Accounting Perspectives (Ad-Hoc Journal Reviewer) 

Punti  3/5 



- Accounting, Finance and Governance Review (Ad-Hoc Journal Reviewer) 

 
 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (come indicato in verbale 1) 
Non rilevante per il SSD 

SECS-P/07 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 
ricerca (come indicato in verbale 1) 

Punti  0/5 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e 
internazionale (come indicato in verbale 1) 

- EIASM 
- EAA 
- EASYS 
- ZEW blic Finance Conference 
- Accounting Summer Camp 
- Berlin-Vallendar Conference 

 

Punti  8/8 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,  mediante i  
seguenti criteri (come indicato in verbale 1)  
 

- 3 FASCE A ANVUR 
- 1 RIVISTA ITALIANA 
- 2 CAPITOLI DI LIBRO 

 

Punti  2,5/4 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in relazione al grado 
di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata e continuità 

- Member of TrEC Committe (UNIPD)  
- Member of Seminars Committee (UNIPD)  
- Member of Partnerships Committee (UNIPD)  

 

 Max Punti  1,5/3 

 
Totale punti: 15/25 
 
 
 
Totale punti: 83/100 
 
 
 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attività didattica, curriculum, 
pubblicazioni) 83 
 

Giudizio sulla prova orale: molto buona, ottima conoscenza della lingua inglese 

 
 
La Commissione individua quale candidato vincitore Alexander Vincenzo Anna per le 
seguenti motivazioni  
 



La candidata presenta un curriculum ricco di attività didattiche coerenti con il settore 
scientifico disciplinare. Degne di nota sono l’esperienza internazionale e l’inserimento in 
network di ricerca rilevanti, come anche testimoniato dalle numerose presentazioni a 
convegni. Le esperienze di ricerca, rigorose dal punto di vista metodologico e collocate su 
riviste di buon prestigio internazionale, risultano molto promettenti anche in ottica 
prospettica, con aree di miglioramento in relazione alla consistenza complessiva delle 
pubblicazioni e alla loro collocazione editoriale. Nel complesso le attività di ricerca, didattica 
e terza missione presentate nel CV e discusse nel colloquio delineano un profilo più che 
soddisfacente da un punto di vista qualitativo e quantitativo con elementi di premialità che 
potranno essere ulteriormente rafforzati sviluppando i work in progress presenti nel CV. Le 
diverse linee progettuali sono state compiutamente illustrate dalla candidata con ottima 
proprietà di linguaggio scientifico e ottima conoscenza della lingua inglese.  

 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 29/11/2023 
 

 
Il Presidente della commissione 

 
Prof. Antonio Parbonetti presso l’Università degli Studi di Padova 
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